Pdf-ohje Tyhjenna lomake

Tyoeldkelaitokset

Tyonantajan kuvaus

TAK

tyontekijan tyostd, tydolosuhteista ja
selviytymisesta tyossa

Tydntekijdn tyon ja tydntekijan tydssd selviytymisen parhaiten tuntevan henkilon ja
henkilostohallinnon olisi hyva olla mukana lomakkeen tayttdmisessa.

Voitte tdydentdd vastauksianne kohdassa 7) Lisatietoja. Tarvittaessa voitte liittda lomakkeeseen muita selvityksia.

Merkitkaa liitteisiin tyontekijan nimi ja henkilotunnus.

1. Tyontekija

Henkilotunnus Sukunimi

Etunimet

2. Tydssdoloaika

Kuinka kauan tyontekija on ollut nykyisessa tehtdavassaan?

Pdivittdinen / viikoittainen tydaika?

Milloin tydntekija on aloittanut tydskentelynsa palveluksessanne?

Jatkuuko tydntekijan tyd- tai palvelussuhde?

RE E

Milloin tyo- tai palvelussuhde on pdattynyt tai paattyy?

paattymisen syy

3. Tydtehtdvit ja tydolosuhteet

Mikd on tydntekijan ammattinimike?

Tyontekijan tyd on ollut

| | paivatyst | ] kokoaikatysts | Jaikapalkkaista

vuorotyotd osa-aikatyota suoritepalkkaista

Minkdlaisia tyotehtdvida tyohon on sisdltynyt nykyisessd ja aiemmissa tehtdvissa?

Kuvaus tyétiloista ja tydolosuhteista (melu, pély, veto, kuumuus, kylmyys, altistavat aineet, tapaturmariski jne.)
Kaytetddanko tydssd suojavarusteita?
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Ovatko tydntekijan tydtehtavat muuttuneet tai onko tyontekija siirtynyt tyduransa aikana kevyempiin tyotehtaviin?
Milloin ja miten ty6tehtdvat ovat muuttuneet? Ovatko muutokset vaikuttaneet tyéntekijan tydaikaan ja tyomadardaan?

Onko tyotd automatisoitu tai onko tyossa tyota keventavid laitteita?
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Onko tyontekijan tyossa ollut tehtavid, jotka ovat sisdltaneet merkittdavissa maarin

1) suurta lihasvoimaa edellyttavia tai lihaksia pitkdkestoisesti kuormittavia tyéliikkeita
e ks

2) hengitys- ja verenkiertoelimiston erityisen voimakasta kuormittumista

e [ Jkyus

3) kuormittavia ja hankalia tydasentoja

e [ Jkyua

4) voimaa tai suurta nopeutta vaativia toistuvia tyoliikkeita taikka tyoliikkeitd, jotka sisdltdvat samanaikaisesti kdsien puristusta, kiertoa ja voimaa

e [ Jkyus

5) tydskentelya erityisen vaativassa tai poikkeuksellista henkistd kuormitusta aiheuttavassa vuorovaikutteisessa tyossa

e [ Jkyua

6) tydskentelyd jatkuvaa varuillaan oloa tai erityistéd tarkkaavaisuutta edellyttdvéssa tehtdvdssa, jossa on korkea tapaturman tai

onnettomuuden riski taikka ilmeinen vékivallan uhka
e ks

Jos vastasitte johonkin edelld esitettyyn tydnkuvaukseen Kylla, kuvailkaa tydtehtdvia tarkemmin.

4, Selviytyminen tyossa

Kuvailkaa miten tyontekija suoriutuu tydssadn. Onko sairaus haitannut hdanen tydntekoansa? Jos on, mistd alkaen ja miten?

Onko tyontekijan tyokyky heikentynyt tyon asettamien vaatimusten suhteen?

Onko tyontekijan tyotd ja tyotehtdvia muutettu terveydellisten rajoitteiden vuoksi?

Tiedot tydntekijan sairauspoissaoloista kahden viime vuoden ajalta.

Onko tyontekijalle jarjestettavissa muuta hdnelle paremmin soveltuvaa tyota tai osa-aikatyota?
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5. Kuntoutus

Onko tydntekijan kuntoutusmahdollisuuksia selvitetty?

e | Jeitietoa [ ]on; miten?

Tarvitseeko tydntekija mielestanne lisdkoulutusta sopivan tydn jarjestdmiseksi? Millaista koulutusta?

6. Tyoterveyshuollon yhteystiedot

Mistd tyontekijaa koskevat tydterveyshuollon tiedot ovat saatavissa?

Nimi

Osoite

Puhelinnumero

7. Lisdtietoja. Merkitkdd numerolla mihin lomakkeen kohtaan viittaatte.

8. Tietojen antajan yhteystiedot

Nimi

Asema / tehtdva

Puhelinnumero

9. Allekirjoitus

Pdivays Allekirjoitus ja nimenselvennys
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	Ohje: 
	Tyhjennä_lomake: 
	1bTekninen_ohje:  1) Täytä lomake pienaakkosin. Täyttökohdasta toiseen voit 
     siirtyä tabulaattorilla tai hiirellä.

 2) Kirjoittamasi tekstin pitää näkyä kokonaan täyttökentässä. Täyttökenttiin 
     mahtuu enemmän tekstiä, jos käytät pienaakkosia.

 3) Lomakkeen täyttötekstit voit poistaa "Tyhjennä lomake" -painikkeella.

 4) Muistathan allekirjoittaa lomakkeen tulostettuasi sen.
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