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Nostoja kestavdsta sijoitustoiminnasta LahiTapiola

Varainhoitokonsernissa

L&hiTapiola Varainhoitokonsernin (mydhemmin Varainhoitokonserni)
muodostavat emoyhti6é LahiTapiola Varainhoito Oy ja sen kaksi
tytdryhtiota: LahiTapiola Kiinteistdvarainhoito Oy ja Seligson & Co
Rahastoyhtié Oyj. LahiTapiola Varainhoito Oy vastaa omaisuuden-
hoitoliiketoiminnasta Varainhoitokonsernissa.

Seligson & Co Rahastoyhtié Oyj hallinnoi LahiTapiola- ja Seligson & Co
-nimisid arvopaperisijoitusten rahastoja sekd toimii LahiTapiola-nimisten
vaihtoehtorahastojen hoitajana hallinnoimilleen kiinteisto-, pddoma- ja
velkapddomarahastoille.

LahiTapiola Kiinteistovarainhoito Oy huolehtii sijoittaja-asiakkaidensa
kiinteistovarallisuudesta sekd hallinnoi LdhiTapiola-ryhmdan yhtididen
suoria kiinteistosijoituksia ja LdhiTapiola-ryhmdlle tarjottavia salkkuja.
Lisdksi LahiTapiola Kiinteistovarainhoito Oy vastaa konsernin koko
kiinteistovarallisuuden ylldpidosta ja kestdvyyden kehittdmisestd.

Toimintaympdristo

Kestdvyysteemojen ndkdkulmasta sijoittajan toimintaympdristdd on
alkuvuoden aikana leimannut ristiriitainen kehitys: tekodlyyn, laskentate-
hoon ja datakeskuksiin kohdistuvat investoinnit ovat kiihtyneet nopeasti,
mutta samalla niiden energia- ja yhteiskuntavaikutukset ovat nousseet
aiempaa kriittisempddn tarkasteluun. Datakeskusten sdhkénkulutuksen
peldtddn kasvattavan painetta sdhkéntuotannolle, siirtoverkoille ja pai-
kallisille yhteisoille ilman, ettd syntyvdstd lisGarvosta ja sen jokautumisesta
on selkedd kdsitystd. Toisaalta, jos kasvavaa laskentatehoa hyddynnetddn
aidosti vihreddn siirtymddn, on sen avulla mahdollista saavuttaa merkit-
tdvid pddstdévdhennyksid ja ilmastonmuutokseen sopeutumisen ratkaisuja
eri toimialoilla.

Hormuzinsalmen kriisi on nostanut geopoliittiset riskit ja kriittiset riippu-
vuudet jdlleen sijoittajien agendalle. Fossiilisista polttoaineista irtautuminen
ei ndyttdydy endd ainoastaan vihredn siirtymdn tavoitteena, vaan myods
osana valtioiden, yritysten ja energiajdrjestelmien omavaraisuutta ja resi-
lienssid. Tdmad vahvistaa tarvetta arvioida energiaan, toimitusketjuihin ja
infrastruktuuriin liittyvid sijoituksia sekd ilmasto- ettd turvallisuusnakokul-
masta.

Alkuvuoden aikana EU:ssa on valmisteltu tiedonantoasetuksen pdivit-
tdmistd eli niin sanottua SFDR 2.0 -uudistusta. Komissio antoi ehdotuk-
sensa joulukuussa 2025, parlamentti oman kantansa toukokuussa 2026,
ja neuvosto on julkistanut ndkemyksensd ehdotetuista muutoksista. Par-
lamentin kannan vahvistamisen jdlkeen trilogineuvottelujen odotetaan
kdynnistyvdn syksylld, mutta ehdotuksen sisdllostd ei vield ole yhteisym-
mdrrystd. Koska nykyinen tiedonantoasetus ei ole tdyttdnyt alkuperdisia
tavoitteitaan, sijoittajan on seurattava erityisesti lopullisten tuoteluokkien,
tiedonantovelvoitteiden ja tulkintakdytdntdjen muotoutumista loppuvuo-
den 2026 aikana.



Varainhoitajan rooli ilmastonmuutoksen
hillinnassa

Varainhoitokonserni on sitoutunut sijoitustoiminnassaan Pariisin ilmas-
tosopimuksen tavoitteisiin ja kasvihuonekaasupddstdjen vihentdmiseen.
Sitoumus on linjassa LahiTapiola-ryhmdn ilmastopolitiikan sekd kansainvali-
sen Net Zero Asset Managers (NZAM) -ilmastoaloitteen kanssa. LahiTapiola
Varainhoito liittyi NZAM-aloitteeseen vuonna 2021, ja sitoumus lagjennet-
tiin koko Varainhoitokonsernille vuonna 2022.

Varainhoitajan tehtdvand on edistdd ilmastotavoitteita yhteistydssd
asiakkaiden ja muiden sidosryhmien kanssa sekd kasvattaa asiakkaiden
ymmadrrystd ilmastoriskeistd ja —mahdollisuuksista. Erityisen tarkedd on
lisdtd omaisuudenhoitoasiakkaiden ymmdrrystd kestdvyysmieltymysten
vaikutuksista sijoitustoimintaan sekd tukea asiakkaiden ilmastotavoitteiden
saavuttamista myds sijoitustoiminnan vdlitykselld.

Pddstovahennystavoitteita edistetddn tarjoamalla asiakkaille ilmas-
toratkaisuja, noudattamalla poissulkuperiaatteita, kdyttdmalla aktiivisen
omistajuuden keinoja sekd toteuttamalla toimenpidesuunnitelmaa, johon
sisdltyy lyhyemmadn aikavdlin vdlitavoitteita ja sddnndllistd raportointia.
Tavoitteen piiriin lisdtddn omaisuusluokkia ja sijoituskonsepteja sitd mu-
kaa, kun kdytettdvissd on riittdvdn luotettavaa pddstétietoa ja soveltuva
metodologia vahdhiilisen kehityspolun arvioimiseksi. Omaisuudenhoitoasi-
akkaiden salkkuja lisétddn tavoitteen piiriin asiakkaiden omien ilmastosi-
toumusten tahdissa.

NZAM-aloite lanseerattiin uudelleen helmikuussa 2026 noin
vuoden kestdneen konsultaatio- ja selvitystyon seurauksena..
Pdivitetyssd sitoumuksessa on yhd mukana yli 250 varainhoita-
jaa. Sitoumus korostaa varainhoitajan vdlillista roolia, sillé
pddstévahennysten toteuttaminen riippuu asiakkaiden ilmas-
tolinjauksista, toimintaympdristostd ja erityisesti julkisen sek-
torin ilmastopolitiikasta ja sddntelystd sekd yritysten ja muiden
toimijoiden omista toimenpiteistd.

NZAM tarjoaa varainhoitajille alustan, jonka kautta voi
julkistaa omat pddstdévdhennyssitoumukset ja toteuttamista-
vat. Kukin allekirjoittaja asettaa tavoitteensa itsendisesti, laatii
oman strategiansa ja raportoi vuosittain edistymisestddn.

Kiinteistosijoituksissa tavoitteet perustuvat The Net Zero Carbon Build-
ings Commitment -sitoumukseen. Sen mukaisesti kiinteistéliiketoiminta
vdhentdd sekd kiinteistdjen energiankdyton ettd rakentamisen pddstoja.
Kiinteistoliiketoiminnan pdivitettyjen tavoitteiden mukaisesti itse ostet-
tu energia on pddstotdntd vuodesta 2025 alkaen. Lisdksi vuoteen 2030
mennessd kylmdnd vuokrattujen kohteiden energian pddstdjd vahennetddn
30 prosenttia ja itse rakennutettujen uudishankkeiden pddstdintensiteettid
pienennetddn 30 prosenttia ympdristoministerion asetuksessa mddrdttyjd
raja-arvoja alhaisemmaksi.

2021 LahiTapiola Varainhoito sitoutui Net Zero Asset Managers -aloit-
teeseen ja LahiTapiolan kiinteistdliiketoiminta sitoutui Net Zero Carbon
Building -tavoitteisiin.

2021-2024

2022 Sitoumus laajennettiin LéhiTapiola Varainhoitokonsernille. Asetet-

Net Zero -sitoumus tiin vélitavoitteet vuodelle 2030.

2024 Net Zero 2030 -vdlitavoitteen pdivitys

60 % hallinnoidusta sijoitusomaisuudesta tavoitteen piirissd

Vuosittainen seuranta uusien vdlitavoitteiden mukaisesti

2025
Pdiviteyt vdlitavoitteet

A Selvitys lisGtavoitteiden asettamisen mahdollisuudesta
kdytantoon

Kiinteistot: kiinteistdille itse hankittu energia on padstoténta 2025
alkaen

Pdivitetyt vdlitavoitteet tavoitteen piirissd olevalle hallinnoidulle sijoi-

tusomaisuudelle (suorat osake- ja yrityslainasijoitukset):
P&dastévahennys 50 % vuoteen 2019 verrattuna
limastoratkaisujen osuus 25 %

2030

Uudet vdlitavoitteet . X . . . .
Kiinteistot: itse rakennutettujen uudishankkeiden pddstointensiteetti

-30 % sddntelyn vaatimasta tasosta ja vuokralaisten energian pddstét
-30 % vuoteen 2030 mennessd

Q p . o 2050 P&astot nettonollassa 100 prosentissa hallinnoitavasta sijoi-
O-€0ccceence tusomaisuudesta

ko)
2040-2050
Koko hallinnoitava sijoitus-
* omaisuus mukana

Vuoden 2025 lopussa tavoitteen piirissd oli 62 prosenttia Varainhoitokonsernin hallinnoidusta sijoitusomaisu-
udestakiinteistbomaisuus mukaan lukien. Varainhoitokonsernin suorien osake- ja yrityslainasijoitusten hiili-in-
tensiteettiolilaskenut44,6 prosenttiaverrattunavuoteen2019 (tavoite-50%vuoteen2030mennessd). Toteutu-
nuthiili-intensiteettioli73,9tCO2 e/milj. USD jasit& verrataan vuoden 2019 1dhtétasoon 133,3tCO2 e/ milj. USD.
limastoratkaisujen osuus tavoitteen piirissé olevasta hallinnoidusta sijoitusomaisuudesta oli 17,0 prosenttia.


https://worldgbc.org/thecommitment/
https://worldgbc.org/thecommitment/
https://www.netzeroassetmanagers.org/commitment/
https://www.netzeroassetmanagers.org/commitment/

Kestdavyystyon painopisteet
Alkuvuonna 2026 kestdvyystiimin kehitystyo painottui salkunhoidon
tyokalujen jatkokehittdmiseen kestdvyysominaisuuksien ja -riskien
seurantaa varten, myynnin kouluttamiseen asiakkaiden kestdvyysmielt-
ymyksien huomioimiseksi sekd asiakasraportoinnin datan kehittdmiseen
ja yhdistdmiseen konsernitasoiseksi kokonaisuudeksi. Lisdksi kestdvy-
ysviestintdd kehitettiin suunnitelmallisemmaksi, ajankohtaisten kes-
tdvyyssisdltdjen ndkyvyyttd lisdttiin sekd huomioitiin vihredn siirtyman
kuluttajansuojadirektiivin vaatimia muutoksia kuluttajaviestintddn.
Kiinteistoliiketoiminnassa edistettiin kdytdnnon luontotyotd ja kestdvy-
ysohjelman mukaisia toimenpiteitd, joista kerrotaan lisdd sivulla 22.
Loppuvuonna tyo jatkuu raportointien kehittdmisen parissa. Lisdksi
Varainhoitokonsernissa pdivitetddn luontotiekarttaa, joka tdsmentdad
luonnon monimuotoisuuteen liittyvid tavoitteita, toimenpiteitd ja rapor-
tointia tuleville vuosille.

Kestdvyystyon organisointi

Varainhoitokonsernin kestdvyysohjausryhmd madrittdd painopisteet

ja ohjaa kestdvyyden huomioimista liiketoiminnoissa. Ohjausryhmdn
puheenjohtajana toimii kestdvyydestd vastaava johtaja ja sen jdsening
ovat Varainhoitokonsernin eri sijoitus- ja lilketoimintaorganisaatioiden
vastuuhenkil6itd sekd kestdvyyssadntelystd vastaava juristi. Ohjaus-
ryhmd kokoontuu kuukausittain ja raportoi konsernin johtoryhmdalle
neljdnnesvuosittain. Kestdvyysohjausryhmd on osa Varainhoitokonsernin
johtamisjdrjestelmad.

Varainhoitokonsernin kestdvyystiimi vastaa kestdvyystyon koor-
dinoinnista ja kehittdmisestd konserniyhtidissa sekd lilketoiminnan
tukemi- sesta kestdvyystyossd. Tiimilld on pddvastuu aktiivisen omista-
juuden koordinoinnista ja toteuttamisesta. Tiimi vastaa myos konsernin
ilmasto- ja luontostrategian toimeenpanosta. Tiimin tydtd johtaa
kestdvyydestd vastaava johtaja, joka raportoi LdhiTapiola Varainhoidon
toimitusjohtajalle. Tiimin jasenet toimivat kokopdivdisesti kestdvyystyon
asiantuntijoina.

Kestdvyystyotd toteutetaan tiiviissd yhteistydssad sijoitus- ja liike-
toimintaorganisaatioiden kanssa. Salkunhoitajat, varainhoitajat ja muut
sijoituspddtoksentekoon osallistuvat asiantuntijat vastaavat kestd-
vyystekijéiden huomioimisesta osana sijoitustoimintaa, ja riskienhal-
lintatoiminnot seuraavat kestdvyysriskien ja sovittujen kestdvyysomi-
naisuuksien toteutumista.

Y
% il

L&hiTapiola Varainhoitokonsernin kestdvyystiimi: (ylarivi vasemmalta oikealle) Anniina Peltonen, Topias Rajalin,
Petra Lamminaho, (alarivi) Mari Vanninen, Outi Kalpio, Essi Aholainen, Markus Brander. Tiimiin kuuluu lisdksi van-
hempainvapaata viettdva Katariina Aarnio.



Aktiivinen omistajuus

Aktiivisena omistajana Varainhoitokonserni kannustaa yrityksid kehittdmddn toimintaansa kestdvampddn suuntaan ja raportoimaan avoimesti.
Osallistumme yhtickokouksiin, yritys- ja rahastokumppanitapaamisiin ja sijoittajien yhteishankkeisiin. Alkuvuonna 2026 LdhiTapiola Varainhoitokonsernin
yhtiét edustivat osakerahastoja ja valtakirjan antaneita asiakkaita 1 543 yhtickokouksessa. Ndistd 98 yhtiokokousedustusta oli Suomessa, yksi Ruotsissa
ja muut ulkomaiset 1 445 edustusta toteutuivat proxy voting -palvelun vdlitykselld. Oheisessa kuvassa on kuvattu Seligson & Co Rahastoyhtion ja

LahiTapiola Varainhoidon edustamat osallistumiset maantieteellisesti. Luvut sisdltavat padllekkdaisyyksid.

LahiTapiola Varainhoitokonsernin yhtiokokousosallistumiset alkuvuonna 2026

Skandinavia

: Suomi
Iso-Britannia @

Muu Eurooppa
Kehittynyt Aasia

Pohjois-Amerikka @

Oseania

. LdhiTapiola Varainhoitokonserni @ :

Muut



Yhtiokokoukset

Osakerahastojen yhtidkokous- ja dénestysaktiviteetti 1.1.2026-30.6.2026

YhtiGkokoustan  Esitysten Adnestatty Osuus esityksistd, Adnestetty  Osuusasityksistd, Ei Gdnestetty

lukum@érs lukum&dré*  esityksen Joissa rahasto esitystd Jjoissa rahasto esityksestd

puolasta Gtnaestényt puolesta vastaan d8nastényt vastaan
LéhiTapiola Tulevaisuus 55 803 582 72 %, 183 23% 38
LéhiTapiola Kehittynyt Aasia 215 2202 1969 29 % 233 N % 0
LéhiTapiola Eurcoppa Imastoindeksi Mé 2595 2274 ** 28 % 315 2% 6
LéhiTapiola Eurcoppa Keskisuuret 75 1609 1374 85 % 229 14 % &
LéhiTapiola Pahjoismaat 64 1617 1389 *** 26 % 217 13 % 11
LéhiTapiola Kestdvd Ympdrista 51 804 627 78 % 154 19 % 23
LéhiTapiola USA Imastaindeksi 169 2394 1646 69 % 684 29 % 64
LéhiTapiola USA Keskisuuret 76 20 558 68 9 210 26 % 52
LahiTapiala Hyvinvointi 54 775 571 74 % 192 25 % 12
Seligson & Co Pohjois-Amerikka Indeksirahasto 145 2140 1483 09 % 586 277 71
Seligson & Co Eurooppa Indeksirahasto 143 3042 2672 * 28 % 363 12 % 7
Seligson & Co Aasia Indeksirahasto 130 1615 1428 28 % 187 12 % 0
Seligson & Co Suomi Indeksirahasto 24 34 283 = 90 % 30 10 1
Seligson & Co Global Top 25 Brands 23 414 310 75 % 101 2 3
Seligson & Co Global Top 25 Pharmaceuticals 23 340 270 79 % 67 20 % 3
Seligson & Co OMX Helsinki 25 pérssinoteerattu rahasto UCITS ETF P 314 283 * 90 % 30 10 % 1
Yhteensd 1387 21798 17719 81% 3781 ’ 17 % 298

* Esitysten lukumadrd sisaltdd sekd hallituksen ettd osakkeenomistajien esitykset yhtickokoukselle
** Yhden suomalaisen yhtion fyysisessé yhtidkokouksessa ei vaadittu ddnestyksid, joten esityskohdat tulivat hyvéaksytyiksi
*#* Kahden suomalaisen yhtidn fyysisessa yhtiokokouksessa ei vaadittu Génestyksid, joten esityskohdat tulivat hyvaksytyiksi



LéhiTapiola Varainhoitokonsernin rahastot: Adnestyskéyttéytyminen ulkomailla
1.1.2026-30.6.2026 - hallituksen esitykset yhtiokokouksille  ggitysten

Ilkm
P&ddomarakenne 1236
Hallitus ja johto 12 699
Palkitseminen 2298
Yhtidjdarjestelyt
ja fuusiot 244
Tilinpddatos, lilketoiminta
ja yhtidjarjestys* 3576
Yhteens& 7% 1 20 053
B Agnestetty puolesta B Adnestetty vastaan Ei ddnestetty

* Pyoristysten takia yhteenlasketut summat ja prosenttiosuudet eivat
valttdmattd tdsmdad absoluuttisten luku arvojen kanssa.

LéhiTapiola Varainhoitokonsernin rahastot: Adnestyskéyttéytyminen ulkomailla
1.1.2026-30.6.2026 -osakkeenomistajien esitykset yhtiokokouksille

Esitysten
Ikm
Hallintotapa ja
pddomarakenne 3m
Hallituksen 156
kokoonpano

Palkitseminen 35

Yhteiskunta, terveys

ja turvallisuus 73

Ihmisoikeudet

ja tasa-arvo 95

llImasto ja ympdristo 118

Yhteensd 788

B Agnestetty puolesta M Adnestetty vastaan



Varainhoitokonsernin yhtiét edustivat rahastoja ja/tai asiakkaita kevadn
2026 aikana 23 suomalaisen yhtion yhtiokokouksessa. Edustuksia kertyi
yhteensd 98, eli joidenkin yhtididen kokouksiin osallistuttiin useamman eri
rahaston (mm. Seligson & Co Suomi Indeksirahasto, Seligson & Co OMX
Helsinki 25 porssinoteerattu rahasto UCITS ETF, Seligson & Co Eurooppa
Indeksirahasto, LdhiTapiola Pohjoismaat, LdhiTapiola Eurooppa limas-
toindeksi) ja/tai asiakkaan valtakirjoilla. Suomalaisissa yhtiokokouksissa
ddnestettiin pddosin hallituksen esitysten mukaisesti. Hallituksen esityksia
vastustettiin Idhinnd kohdissa, joissa pddtettiin palkitsemisraportin kdsit-
telystd ja/tai palkitsemispolitiikan hyvaksymisestd.

Suomen uudistettu Hallinnointikoodi

muodostuu porssiyhtidille suunnatuista hallinnointia ja rapor-
tointia koskevista suosituksista ja tuli voimaan 30.6.2026. Pdiv-
ityksessd tehtiin muutoksia palkitsemista koskeviin raportointi-
vaatimuksiin (palkitsemispolitiikka, palkitsemisraportti jo muut
palkitsemista koskevat tiedot). Muutosten tavoitteena on lisatd
avoimuutta palkitsemisen perusteista.

Yhtiokokouksissa noudatettiin LahiTapiola Varainhoitokonsernin
ddnestyspolitiikkaa. Ulkomaisissa yhtickokousddnestyksissd hyédynnettiin
valtakirjaneuvonantajan Institutional Shareholder Services -yhtién (ISS)
Proxy voting -ddnestysalustaa ja -analyysia eurooppalaisen keskindisen
yhteistydkumppanin vdlitykselld. Adnestysanalyyseja hyddynnettiin myés
suomalaisten yhtididen yhtickokouksissa. Rahastojen ddnestyskdyttdyty-
misestd on saatavilla tarkempia tietoja LdhiTapiolan verkkosivulta 10y-
tyvistd suomalaisten yhtiokokousten kokoomasta ja ulkomaisten yhtiokok-
ousten ddnestysportaalista: Yhtickokoukset ja ddnestyskdyttdytyminen
Suomessa (pdf) ja Proxy voting VDS-portaali.

Oheisiin taulukoihin on kerdtty esimerkkejd, joiden ddnestysratkai-
sut kuvaavat LahiTapiola Varainhoitokonsernin ddnestyspolitiikkaa.
Adnestyspolitiikka sisdltédd muun muassa palkitsemiseen ja yhtidn hallituk-
seen ja hallituksen jdseniin liittyvid odotuksia. Hallituksen puheenjohtajan
ja/tai jasenen valintaa vastaan voidaan ddnestdd, jos on todennettavissa
ympdristo- ja sosiaalisiin teemoihin liittyvad heikkoa vastuunkantoa tai
riskienhallintaa. Osakkeenomistajien kestdvyysaiheisia ehdotuksia vastaan
voidaan my6s ddnestdd, jos ehdotukset ovat liian ohjaavia tai mahdotto-
mia toteuttaa huomioiden yhtién yhtiojdrjestyksen tai pdivittdisen liike-
toiminnan luonteen. Tilintarkastajan riippumattomuuden varmistamiseksi
ddnestyspolitiikka ei puolla tilintarkastajan uudelleenvalintaa, jos toimi-
kausi ylittdd kymmenen vuotta.

Lisdtietoja

Tutustu LahiTapiola Varainhoitokonsernin ddnestyspolitiikkaan.

Lue lisGa

Osakkeenomistajien ehdotukset ovat etenkin Yhdysvalloissa vakiintunut
tapa edistdd sijoittajien tiedonsaantia ja vaikuttaa yhtididen toimintaan.
Viime vuosien muuttunut asenneilmapiiri on vdhentdnyt ehdotusten koko-
naismddrdd ja samalla muuttanut niiden painopisteitd.

Yhdysvaltain arvopaperi- ja porssikomissio SEC:n viimesyksyinen vetdy-
tyminen osakkeenomistajaehdotusten no-action-prosessista on ndkynyt
kevadn yhtiokokouskaudella. Yhtiot ovat tehneet aiempaa vdhemman
poissulkemisesityksid SEC:lle ja kohdistaneet niitd valikoivammin, minkd
vuoksi odotettua useampi ehdotus on edelleen pddtynyt yhtickokouksen
esityslistalle ehdotusten kokonaismddrdn laskusta huolimatta. Hyvadn hal-
lintotapaan liittyvat teematovat korostuneet palkitsemis-, ympdristo- ja
sosiaalisen vastuun teemojen suhteellisen vdhenemisen myoétd. Esimerkiksi
hallituksen puheenjohtajan ja toimitusjohtajan roolien eriyttdminen sekd
osakkeenomistajien oikeus toimia kirjallisella suostumuksella painottuivat
yhtiokokouksiin pddtyneissd esityksissd. Yhtiot ovat sulkeneet esityslistoil-
ta pois suhteellisesti enemmadn yksittdisten aktiivisijoittajien ehdotuksia,
kun taas institutionaalisten sijoittajien, eldkerahastojen ja varainhoitajien
ehdotukset ovat pddtyneet ddnestykseen. Toimintaympdristd on kuiten-
kin muuttunut epdvarmemmalksi, silld ehdotusten poissulkeminen ilman
viranomaisen ennakkokantaa voi lisdtd sekd oikeudellisia etté maineeseen
liittyvia riskejad.


https://core-public.editaprima.fi/lahitapiola/download/7325/10
https://core-public.editaprima.fi/lahitapiola/download/7325/10
https://core-public.editaprima.fi/lahitapiola/download/6199/10
https://core-public.editaprima.fi/lahitapiola/download/6199/10
https://vds.issgovernance.com/vds/#/MTMyNzc3/
https://core-public.editaprima.fi/lahitapiola/download/7325/10

Hallituksen esityksia yhtiokokouksille

Yhtié Teema Esitys Perustelu Johdon  Adnestetty Adnestys- Rahasto
suositus tulos
The Goldman | Hyvd hallinto- | PricewaterhouseCoopers Adnestettiin vastaan, silld tilintarkastajan toimi- puolesta vastaan n. 94 % puo- LahiTapiola USA
Sachs Group tapa LLP:n vahvistaminen tilin- | kausi on ylittdnyt kymmenen vuotta ja jatkunut jo lesta llImastoindeksi,
tarkastajaksi 104 vuotta. Seligson & Co
Pohjois-Amerikka
Indeksirahasto
BP Plc Hyvd hallinto- | Albert Manifoldin (hallituk- Adnestettiin vastaan, koska BP p&dtti jéttsd puolesta vastaan 81,77 % puo- Seligson &
tapa sen puheenjohtaja) valinta | ilmastoon liittyvan paatdsesityksen pois tulevasta lesta Co Eurooppa
hallituksen jaseneksi yhtickokouksestaan. Padtos herdttdd myos kysy- Indeksirahasto
myksid avoimuudesta, osakkeenomistajaviestinnds-
td ja siitd, miten yhtio reagoi osakkeenomistajien
huolenaiheisiin.
BP Plc Hyva hallinto- Uuden yhtisjdrjestyksen | Adnestettiin vastaan, sillé uuteen yhtidjdrjestykseen | puolesta vastaan 4712 % puo- Seligson &
tapa hyvdksyminen sisdltyy mddrdys, joka antaa joustoa yhtiokokouk- lesta Co Eurooppa
sen jdrjestdmistavan valintaan ja voi mahdollistaa Indeksirahasto
kokonaan sdhkoiset yhtickokoukset fyysisten ja
hybridikokousten lisdksi. Hallituksen perustelut
keskittyvat tdysin virtuaalisten kokousten hyoétyihin,
mutta niissd ei selvitetd, miksi tdllainen kokous olisi
parempi kuin hybridikokous, jota monet brittildiset
osakkeenomistajat pitdvat edelleen fyysisen ko-
kouksen ohella parempana vaihtoehtona. Osak-
keenomistajat eivat siksi pysty arvioimaan, ylit-
tdvatko tdysin virtuaalisten kokousten edut niihin
liittyvat hallinnointia koskevat huolenaiheet.
HSBC Hyva hallinto- Brendan Nelsonin (hal- Adnestettiin ehdokasta vastaan seuraavista syistd: | puolesta vastaan 92,26 % puo- LahiTapiola
Holdings Plc tapa lituksen puheenjohtaja) HSBC on heikentdnyt merkittdvasti 6ljy- ja kaasu- lesta Eurooppa
uudelleenvalinta hallituk- | yhti6itd koskevia valvontakdytdntdjadn, muuttanut lImastoindeksi,
sen jdseneksi EU:n ja OECD:n ulkopuolisiin ldmpdhiiliasiakkaisiin Seligson &

soveltamiaan vaikuttamisen periaatteita aiempaa
epdselvemmiksi sekd madaltanut hiilestd irtau-
tumista koskevien tavoitteidensa kunnianhimoa.
Lisdksi pankki on lisdnnyt harkintavaltaansa &ljyyn,
kaasuun ja [dmpdhiileen liittyvissd riskienhallintape-
riaatteissa. Yhdessd ndmad perddntymiset heiken-
tdvat pankin ilmastostrategiaa sekd ympdristo- ja
siirtymdriskien hallintaa.

Co Eurooppa
Indeksirahasto




Sumitomo | Hyvé hallinto- | Makoto Takashiman (halli- | Adnestettiin vastaan, koska ylin johto on vastuus- | puolesta vastaan 21,47% vas- LahiTapiola
Mitsui tapa tuksen puheenjohtaja) va- | sa yhtidn pddoman ep&asianmukaisesta kohden- taan Kehittynyt Aasia,
Financ linta hallituksen jaseneksi | tamisesta. Lisdksi ehdokas toimii johtoon kuuluva- Seligson & Co Aasia

na jasenend palkitsemisvaliokunnassa. Hdn ei ole Indeksirahasto
riippumaton, ja alle puolet palkitsemisvaliokunnan
jasenistd on riippumattomia.

Lululemon Hyvd hallinto- | Neuvoa-antava ddnestys Adnestettiin vastaan, silld palkitsemisjdrjestel- puolesta vastaan 63,21 % puo- LahiTapiola USA

athletica tapa nimettyjen johtohenkildi- mdssd on joitakin mydnteisid piirteitd: vuotuinen lesta Keskisuuret

inc. den palkitsemisen hyvdk- | kannustinohjelma perustui taloudellisiin mittarei-

symisestd (Say-on-Pay)

hin, ja suurin osa toimitusjohtajan pitkdn aika-
valin kannustinpalkkioista oli suoriteperusteisia.
Tastd huolimatta palkitsemisen ja tuloksellisuuden
vdlinen yhteys herdttdd huolta. Vaikka yhtid perus-
telee tariffien vuoksi tehtyjd oikaisuja liiketulok-
seen, pitkdn aikavdlin kannustinohjelmaan tehty
muutos kasvatti lopullista palkkiota merkittavasti.
Tadmadn seurauksena johdon ja osakkeenomistajien
kokemukset poikkesivat toisistaan, silléd osak-
keenomistajat ovat kdrsineet pitkdn aikavdlin
tappioita. Lisdksi pitkdn aikavdlin kannustinoh-
jelman tulevia tavoitteita koskevat tiedot olivat
puutteellisia. T&ma on erityisen huolestuttavaa,
koska yhtio padtti korottaa huomattavasti toimi-
tusjohtajan osakepalkkion tavoitearvoa ja siihen
sisdltyvien osakkeiden madrdd. Toimitusjohtajan
kokonaispalkkion kasvu johtui myds hdnen tydsuh-
teensa pddttymiseen liittyneestd, voimassa oleviin
optioihin tehdystd muutoksesta. Muutos vaikuttaa
olennaiselta lisdedulta, mutta sille esitettiin vain
niukat perustelut.




Osakkeenomistajien ehdotuksia yhtiokokouksille

Yhti6 Teema Esitys Perustelu Johdon Adnestetty Adnestys- Rahasto
suositus tulos
Amazon IlImasto ja Raportti datakeskusten Puollettiin, silla lisatiedot siitd, miten yhtio tdyttdd | vastaan puolesta 18,39 % LahiTapiola Tulevaisuus,
ympdristo vaikutuksesta ilmastosi- ilmastositoumuksensa datakeskusten energianky- puolesta LahiTapiola USA
toumuksiin synndn kasvaessa, auttaisivat osakkeenomistajia llImastoindeksi, Seligson &
arvioimaan asionmukaisesti, miten yhtié hallitsee Co Global Top 25 Brands,
tdhdn liittyvid riskeja. Seligson & Co Pohjois-
Amerikka Indeksirahasto
Nordea Bank Ympdristo Hyvdksy osakkeenomis- Adnestettiin vastaan seuraavien tekijéiden vuoksi: | vastaan vastaan 95,4 % LahiTapiola Pohjoismaat,
tajaesitys, joka koskee vastaan Seligson & Co Suomi
liilketoimintaa arktisella Ehdotettu yhtidjdrjestyksen muutos rajoittaisi Indeksirahasto, Seligson & Co
alueella hallituksen lakisddteistd oikeutta madritelld yhtion OMX Helsinki 25 UCITS ETF
strategia.
Pankin arktisen alueen 6ljy- ja kaasuhankkeiden ra-
hoitusta koskevat rajoitukset, mukaan lukien helmi-
kuun 2026 pdivitys, vastaavat uusien asiakassuhtei-
den osalta pitkdalti muiden pohjoismaisten pankkien
kdytdantoja.
The Goldman | Hallintotapa | Raportti lobbausmaksuis- | Puollettiin, silld yhtion suorista ja epdsuorista lob- | vastaan puolesta n. 38 % LahiTapiola USA
Sachs Group | ja pddoma- ta ja -politiikasta bausmaksuista annettavat lisdtiedot auttaisivat puolesta IlImastoindeksi, Seligson
rakenne osakkeenomistajia arvioimaan paremmin yhtién & Co Pohjois-Amerikka
osallistumiseen yhteiskunnalliseen padtdksentekoon Indeksirahasto
liittyvid riskejd ja hyotyjd.
Shell Plc llImasto ja Pyynto julkaista raportti | Puollettiin, koska raportti parantaisi osakkeenomis- | vastaan puolesta 13,01 % Seligson & Co Eurooppa
ympdristé / | yhtidn strategiasta omis- | tajien ymmdarrystd yhtién strategiasta ja varautumi- puolesta Indeksirahasto
Hyva hallin- taja-arvon luomiseksi sesta laskevaan kysyntddn.
totapa 6ljyn ja kaasun kysynndn
vdhentyessd
Meta Hallintotapa | Generatiivisten tekodly- Puollettiin, silld tietosuojaa koskevat lisdtiedot vastaan puolesta 10,17 % LahiTapiola Tulevaisuus,
Platforms ja pddoma- chatbottien tietosuojaa auttaisivat osakkeenomistajia arvioimaan, miten puolesta LahiTapiola USA
rakenne koskevan vaikutustenar- yhtio hallitsee ulkopuolisen datan epdeettiseen tai llImastoindeksi, Seligson
vioinnin valvonta ja epdasianmukaiseen kdyttoon liittyvid riskeja tekodly- & Co Pohjois-Amerikka
raportointi tuotteidensa kehittdmisessa. Indeksirahasto
Meta Palkitsemi- Otetaan kdyttéon vuo- Puollettiin, koska vuosittainen johdon palkitsemis- | vastaan puolesta 2714 % LahiTapiola Tulevaisuus,
platforms nen sittainen ddnestys johdon | ta koskeva neuvoa-antava ddnestys (’say on pay”) puolesta L&ahiTapiola USA
IlImastoindeksi, Seligson

palkitsemisesta.

lisdisi osakkeenomistajien vaikutusmahdollisuuksia
yhtién johdon palkitsemispolitiikkaan ja palkitsemis-
kdytdantaoihin.

& Co Pohjois-Amerikka
Indeksirahasto
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Salkunhoidon tapaamiset yritysten ja rahasto-
kumppanien kanssa

Vuoden ensimmadisen puolivuotiskauden aikana osake- ja yrityslainavalin-
noista vastaavilla LahiTapiola-rahastojen salkunhoitajilla oli 187 yritysta-
paamisia. Ndistd 61 prosenttia kdytiin rahastojen salkkuyhtididen kanssa.
Kestdvyysteemat olivat hyvin esillg, silld niitd kdsiteltiin 60 prosentissa
salkkuyhtiétapaamisista.

Salkunhoitajat ja varainhoitajat tekevdt tiivistd yhteisty6td huolel-
lisesti valittujen arvopaperisijoitusten rahastokumppaneiden kanssa.
Puolivuotiskauden aikana rahastokumppanitapaamisia jdrjestettiin 41,
ja niistd 76 prosentissa kdsiteltiin kestdvyyteen liittyvid aiheita. Rahas-
tokumppanit tarjoavat sddnndllisesti ajankohtaista tietoa sijoitustoi-
minnan kestdvyyteen liittyvistd teemoista esimerkiksi webinaareissa.
Rahastokumppanien kanssa keskusteltiin muun muassa kohderahastojen
kestdvyysominaisuuksista ja -prosesseista. Varainhoitajat arvioivat salkku-
kohtaisesti, miten kumppanien rahastot tdydentdvat kestdvyyden osalta
Varainhoitokonsernin tarjoamaa.

Yritystapaamiset alkuvuonna 2026

Suomi, 42
Eurooppa, 55

68

Salkkuyhtisiden
kanssa kdytyd
kestdvyysaiheista
keskustelua

Muu, 6

USA, 20 Norja, 64

Potentiaalisia sijoituskohteita [l
Salkkuyhtisitd [l

1




Yhteishankkeet

Varainhoitokonsernin yhtiot osallistuivat yhtidind sijoittajien
yhteishankkeisiin, joiden avulla kiritetddn sijoituskohdeyhtiota
kehittdmadn toimintaansa, parantamaan kestdvyyteen liittyvad
raportointia ja/tai kokonaisvaltaista kestdvyyden huomiointia
yhtion lilketoiminnassa.

Climate
Action 100;

LahiTapiola Varainhoito on ollut mukana Climate Action 100+ ilmas-
tohakkeessa vuodesta 2018 Idhtien. Yli 600 sijoittajaa on mukana kan-
nustamassa 169 kohdeyhtiétd asettamaan pddstévdhennystavoitteita,
kehittdmaddn ilmastotydnsd johtamista ja valvontaa sekd raportointia.
LahiTapiola Varainhoito on mukana ranskalaisen kemianteollisuusyhtion Air
Liquide SA:n sijoittajaryhmdssd. Yhtio on jo asettanut pidemmdn aikavd-
lin padstévahennystavoitteen ja kehittdnyt ilmastotydnsd hallinnointia.
Sijoittajaryhmdn tavoitteena on kannustaa myds lyhyemmdn aikavdlin ta-
voitteiden asettamista ja jarjestdd keskusteluyhteys yhtion ilmastotydsta
padttdviin tahoihin.

& spring

PRI:n organisoima Spring on maailmanlaajuinen sijoittajien yhteishanke,
jonka avulla pyritddn vaikuttamaan luontokadon hillitsemiseen vuoteen
2030 mennessd. Hanke keskittyy erityisesti metsdkatoon ja maaperdn
kdyhtymiseen liittyvien riskien vihentdmiseen yrityksissd sekd luontoka-
toon liittyvdn systeemisen riskin hallintaan. Tukijoiden lisdksi 96 sijoittajaa
osallistuu hankety6hon. Ensimmdisten 18 kuukauden aikana hankkeessa
on rakennettu yhteistyoverkosto, vahvistettu sijoittajien luontotydn osaa-
mista sekd ndhty ensimmdisid merkkejd kohdeyhtididen kehityksestd luon-
toriskien hallinnassa. Osallistujakyselyn ja muun palautteen perusteella
my&s uudehko ndkdkulma, luontokatoon liittyvd poliittinen vaikuttami-
nen (Responsible Political Engagement, RPE), koetaan monimutkaiseksi
aihealueeksi. Riittdmdton ja hajanaisesti saatavilla oleva data metsd- ja
luontokadosta vaikeuttaa lisdksi sijoittajien mahdollisuuksia arvioida hank-
keen vaikutuksia. Hankkeella on talld hetkelld 51 kohdeyhtiotd aiemman
57 sijaan, silla kuudelle yhtidlle ei ole 16ydetty sijoittajatahoa, joka vetdisi
yhtickohtaista hanketta. Yleisesti hankkeet ovat sitd tehokkaampia, mitd
merkittdvémpi paikallinen, yhtidllekin tuttu sijoittaja on hankkeen johdos-
sa. LahiTapiola Varainhoito osallistuu hankkeeseen yhteistydsijoittajana ja
on mukana kohdeyhtié Neste Oyj:n vaikuttajaryhmdssa.
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ISS ESG:n normipohjainen yhteishanke

Normipohjainen yhteishanke kohdistuu yhtigihin, joilla on ISS:n tar-
kastelussa arvioitu olevan epdiltyjd tai vahvistettuja vakavia, jarjes-
telmdllisia tai systeemisid epdkohtia tai rikkeitd kansainvdlistd vastuullista
liilketoimintaa ohjaavien normien noudattamisessa. Hanke on linjattu YK:n
Global Compact -periaatteiden neljddn osa-alueeseen: ihmisoikeudet,
tyontekijoiden oikeudet, ympdristd ja korruption vastaisuus. Vuonna 2026
on aloitettu kaksi neljdnnesvuosihanketta, ja yhteydenpitoa on jatkettu
useamman vuonna 2025 hankkeeseen liitetyn yhtién kanssa.

Normipohjaisen hankkeen keskeiset trendit alkuvuonna 2026
Ensimmdisen puolivuotiskauden aikana hankkeessa oli 74 kohdeyhtiotd,
joilla normirikkeitd oli tunnistettu yhteensd 116 aihealueelta. Vuoden 2025
hankkeista mukana oli edelleen 23 kohdeyhtiotd. Hankkeeseen lisdttiin

26 uutta kohdeyhtiotd ensimmdiselld neljdnnekselld ja 25 toisella neljdn-
nekselld. Ympdrist6- ja ihmisoikeusteemat muodostivat suurimman osan
uusista tapauksista, mutta myos tydeldmdn oikeuksiin liittyvat kiistat
olivat ndkyvdsti esilld. Vuoden puolivdliin mennessd osallistuvien yhtididen
vastausaktiivisuus oli parantunut merkittdvdasti. ISS raportoi saaneensa
vuoden 2026 aikana vastauksia 45 yhtioltd, mika vastasi 61 %:n vastausas-
tetta kaikista aktiivisista dialogeista. Vastaukset kattoivat 70 yksittdistd
keskusteluteemaa. Laadullisesti tarkasteltuna 22 tapausta arvioitiin osallis-
tumisen laadulta “erinomaisiksi” ja 14 “hyviksi”, mikd osoittaa monissa
keskusteluissa saavutetun konkreettista vuoropuhelua ja edistystd.

Teema

ISS STOYO( >

Ympdristo
ISS SS STOXXin Sustainability Solution -palvelun

Q12026 Q2 2026
Uusia vaikuttamiskohteita (yhtiot) 26 25
Uusia kasiteltyjd aiheita 33 45
Vastanneita uusia kohdeyhtisitd 8 13
Aktiiviset dialogit neljanneksen aikana 49 53
(yhtiot)
Kasitellyt aiheet aktiivisissa dialogeissa 71 81
Kirjallisia vastauksia 29 46
Tapaamisia yhtididen kanssa 3 3
Hallitukselle l1dhetettyjd muistutuksia 12 9
Toimitusjohtajalle Idhetettyjd muistutuksia | 15 15
Jatkokysymyksid 12 15
Vastausaste vuoden puolivdliin mennessd 61%
Erinomaiseksi arvioitu osallistuminen (tapaukset) 22

Havainto

Suurin yksittdinen teema Q2:lla. Tapaukset liittyivat erityisesti biodiversiteettiin,
saastumiseen, 6ljyvuotoihin ja alkuperdiskansojen oikeuksiin luonnonvarahankkeissa.

yhteishankkeet ovat yksi aktiivisen omistajuuden
toteutustapa. ISS johtaa hankkeita, fasilitoi
vuoropuhelua kohdeyhtididen kanssa sekd raportoi

Ihmisoikeudet

Merkittdva osa uusista tapauksista sekd Q1:lla ettd Q2:lla. Teemoina mm.
alkuperdiskansojen oikeudet, pakkosiirrot, elinolosuhteet ja sidosryhmdkuulemiset.

yhtididen edistymistd suhteessa hankekohtaisiin

Korostuivat tydoloihin, syrjintddn, ammatilliseen jarjestdytymiseen ja hdirintddn
liittyvissd tapauksissa.

tavoitteisiin. LdhiTapiola Varainhoito ja Seligson & Tyk'o'eliénldn

Co Rahastoyhtio osallistuvat normipohjaisen hank- otkeude

keen lisdksi neljadn teemahankkeeseen (Net Zero K .
orruptio

-ilmastohanke, Luonnon monimuotoisuus, Vesi ja

Esiintyi erityisesti Q1:n uusissa hankkeissa, mutta vdhemmadn Q2:lla.

Sukupuolten vdlinen tasa-arvo). Menetelmat

Kirjeet, tapaamiset, jotkokysymykset sekd tarvittaessa muistutukset johdolle ja
hallitukselle.
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1 3 ILMASTOTEKOJA

Net Zero -ilmastohanke

IlImastonmuutoksen hillintdd edistdvdssd Net Zero -hankkeessa on 50
kohdeyhti6td ja sijoittajot kannustavat kohdeyhtisitd asettamaan ilmasto-
tavoitteita ja ilmastosiirtymdsuunnitelmia. Hankekausi aloitettiin kevadalla
2024 ja jatkuu kevadseen 2027. Keskustelut on onnistuneesti pddtetty
neljan yhtion kanssa: Arkema SA, Eaton Corporation Plc, Ingersoll Rand Inc.
ja Valmet Oyj. Yhdysvaltalaisten Coterra Energy Inc. kanssa keskustelu on
pddtetty heikon vasteen vuoksi ja Conoco Phillipsin kanssa ollaan eskalaa-
tiovaiheessa. Teeman kohdeyhtidistd 70 % on yhdysvaltalaisia, 20 % Euroo-
pan, Lahi-Idan ja Afrikan alueelta sekd 10 % Aasia-Tyynenmeren alueelta.
Hankkeessa sijoittajavuoropuhelu jatkuu, mutta kokonaisvaikuttavuus

on vield maltillista. Keskeisid avoimia kysymyksid ovat edelleen Scope 3
-pddstdjen kattavuus, keskipitkdn aikavdlin tavoitteiden laajuus, SBTi-vali-
dointi ja pddstovahennysstrategioiden mddrdllinen konkretisointi.

SUKUPUOLTEN
TASA-ARVO

Sukupuolten vélinen tasa-arvo (Gender Equality)

Sukupuolten vdlistd tasa-arvoa edistdvdssd hankkeessa on 40 yhtiétd, joil-
ta toivotaan edistystd hallituksen sukupuolijakauman, tydntekijéiden moni-
muotoisuuden ja tasa-arvon osalta sekd raportointia sukupuolten vdlisestd
palkkaerosta. Kaksivuotisen hankkeen kausi on padttymdssd syksylla 2026.
Vain yhden yhtion kanssa keskustelut on pddtetty onnistuneesti: Novartis
AG. Kuuden yhtién osalta ollaan eskalaatiovaiheessa. Osa yhtidistd etenee
esimerkiksi hallituksen sukupuolijakauman tai palkkaeroraportoinnin osalta,
mutta monilla yhticilld keskeiset puutteet liittyvat edelleen naisten osuu-
teen hallituksessa, hallitustason monimuotoisuuspolitiikkaan, johtotason
monimuotoisuustavoitteisiin sekd keskimddrdisen oikaisemattoman palk-
kaeron lapindkyvadn raportointiin.

MAANPAALLINEN

1 4 VEDENALAINEN
ELAMA ELAMA
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Luonnonmonimuotoisuus (Biodiversity)

Luonnon monimuotoisuutta edistdvdssd hankkeessa keskitytddn rapor-
tointiin, luontoriskien hallintaan ja luontovaikutusten vdhentdmiseen.
Kohdeyhti6itd on elintarvikesektorilta (63 %), integroidusta &ljy- ja kaasu-
toiminnasta, kaivostoiminnasta sekd 6ljyn ja kaasun etsinndstd ja tuotan-
nosta. Hankkeessa on 30 yhti6td. Yhden yhdysvaltalaisen yhtién osalta
vaikuttaminen on pddtetty yritysoston seurauksena. Onnistumisarvioiden
perusteella suurin osa yhtidistd on vield varhaisessa vaiheessa. Edistystd
on ndhtdvissa yksittdisissd yhtidissd esimerkiksi suojelualueisiin liittyvassa
lapindkyvyydessd, kestavdn hankinnan kehittdmisessd jo metsdkatoris-
kien hallinnassa. Avoimia kehityskohteita ovat edelleen biodiversiteetti-
strategioiden yksityiskohtaisuus, regeneratiivisen maatalouden kdytdnto-
jen mittaaminen, metsdkadottomien toimitusketjujen todentaminen sekd
ennallistamiseen ja toiminnan pddttdmisen jdlkeiseen alueiden sulkemiseen
liitttyvdn raportoinnin lapindkyvyys.

PUHDAS VESI
JASANITAATIO

Vesi (Water)

Vesihanke kdsittelee vesiriskien hallintaa erityisesti juoma- ja kemianteol-
lisuudessa (55 % ja 45 %). Hanke pyrkii parantamaan yhtididen vesistrate-
gioiden, vedenkdyttéon liittyvien mittareiden, makean veden vaikutusten
hallinnan ja vedenkdytdn vahennystavoitteiden julkista raportointia. Nel-
jastd temaattisesta hankkeesta vesihanke on edistynein. Toisen vuosinel-
janneksen aikana ISS sai vastauksia 13 yhtiéltd 30:std, ja onnistumisarvio-
issa 10 % yhtidistd oli tasolla “hyva vaikutus” ja 45 % tasolla “kohtalainen
vaikutus”. Eskalaatiovaiheessa on kiinalainen ja brasilialainen juomateol-
lisuuden yhti6. Konkreettinen esimerkki onnistumisesta on Iso-Britannian
suurin alkoholituotteiden valmistaja ja jakelija Diageo plc, jonka keskustelu
suljettiin onnistumisen seurauksena. Yhti6 oli tdyttdnyt kaikki aloitushet-
kelld avoinna olleet vaikuttamistavoitteiden vaatimukset.
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Temaattisten hankkeiden tilanne 30.6.2026

Hanke Keskeinen teema ja tavoitteet Kohdeyhtioi- Q2 /2026 edistyminen

den mddra

Net zero Yhtioitd kannustetaan asettamaan vuoteen 50 yhticta Onnistumisarvioissa 40 % yhtidistd oli kohtalainen vaikutus, 50 % alhainen vaiku-

-ilmastohanke 2050 ulottuva nettonollatavoite, keskipitkdn ai- tus ja 10 % ei vaikutusta. Osallistumisen laatu oli pddosin hyva tai riittava: 60 %
kavdlin padstévdhennystavoite vuosille 2025- hyvd, 30 % riittdva ja 10 % valttava.

2035 sekd madrdllinen vahdhiilistymis-strategia.

Luonnon Tavoitteena on parantaa ldpindkyvyyttd 30 yhtiota ISS STOXX sai vastauksia 10 yhtioltd 30:std. Vaikuttamisen onnistuminen oli pdd-

monimuotoisuus luontovaikutuksista ja luontoriskien osin vield alkuvaiheessa: 68 % alhainen vaikutus, 26 % kohtalainen vaikutus ja 5 %
hallinnasta erityisesti elintarvike-, 6ljy-, ei vaikutusta. Osallistumisen laatu oli kuitenkin monella yhti6lla hyva tai riittava:
kaasu- ja kaivossektoreilla. Elintarvikeyhtidissa 58 % hyvd, 26 % riittdvad ja 5 % erinomainen
painottuvat kestdvd hankinta, regeneratiivinen
maatalous ja metsdkadon ehkdisy, kun
taas kaivos- ja 6ljy- ja kaasuyhtidissa
painottuvat korkean luontoriskin kohteiden
toimintasuunnitelmat, suojelualuepolitiikat ja
ennallistamiseen liittyva raportointi.

Vesi Hanke keskittyy vesiriskien hallintaan, 30 yhtiota ISS STOXX sai vastauksia 13 yhtioltd 30:std. Vesihankkeessa edistys oli neljdstd
vedenkdyton lapindkyvyyteen, makean teemasta vahvinta: 10 % yhtidistd arvioitiin hyva vaikutus, 45 % kohtalainen vai-
veden vaikutusten hallintaan ja vedenkdyton kutus, 40 % alhainen vaikutus ja 5 % ei vaikutusta. Osallistumisen laatu oli myds
vdhennystavoitteisiin juoma- ja hyva: 60 % hyvd ja 5 % erinomainen
kemianteollisuudessa.

Sukupuolten Tavoitteena on parantaa yhtididen 40 yhtiota Onnistumisarvioissa 27 % yhtidistd oli kohtalainen vaikutus, 50 % alhainen vai-

vdlinen tasa-arvo

ldpindkyvyyttd ja kdytdntdja sukupuolten
tasa-arvon osalta. Tavoitteet liittyvat
hallituksen sukupuolijakaumaan, tyévoiman
monimuotoisuuteen ja sukupuolten palkkaeron
raportointiin.

kutus ja 23 % ei vaikutusta. Osallistumisen laatu oli vaihtelevaa: 27 % hyvd, 40 %
riittdvd, 17 % ei vastausta, 7 % vdalttava ja 10 % siirretty.
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Raﬁor.toi ntia rahastojen sijoitus-
kohteiden vaikutuksista

limastonmuutokseen liittyvdad raportointia
Varainhoitokonserni raportoi puolivuosittain suoriin osakkeisiin ja yrityslai-
noihin sijoittavien LdhiTapiola- ja Seligson & Co -rahastojen hiilijalanjdljen
(Weighted-average carbon intensity, WACI), kun yli 50 prosenttia rahaston
sijoituskohteista on julkaissut tiedot. Raportoinnin tarkoituksena on lisdtd
lapindkyvyyttd sijoitusten ja indeksien hiiliriskistd sekd tukea sijoittajien
tiedonsaantia. Lisdksi rahastojen hiilijalanjdlked seurataan osana Net Zero
Asset Managers (NZAM) -aloitteeseen liittyvid sitoumuksia. Hiili-intensiteet-
tien muutokset eivdt sellaisenaan kuvaa rahaston ympdristévaikutuksen
muutosta.

Tarkempia tietoja niistd rahastoista, joiden sijoitusstrategiassa huomi-
oidaan hiiliriski, ilmastoon liittyvat tekijat tai muut hiilipddstoihin liittyvat
sijoitusvalintaperusteet tai joilla on kestdvad sijoitustavoite, 10ytyy
LahiTapiola-rahastojen kestdvyyskatsauksista ja kestdvdn sijoitustoiminnan

verkkosivulta.
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https://www.lahitapiola.fi/yritys/sijoitukset-ja-varainhoito/kestavyys-lahitapiola-varainhoidossa/#kestavyys-sijoitustoiminnassa
https://www.lahitapiola.fi/yritys/sijoitukset-ja-varainhoito/kestavyys-lahitapiola-varainhoidossa/#kestavyys-sijoitustoiminnassa

Suorien Lah1Tag1oIa ja Seligson & Co osake- ja yrityslainarahastojen hiili-
jalanjalki 30.6

1. Rahastot, joissa ilmasto- tai hiiliriskindkdkohdat ovat osa sijoitusstrategiaa

Alla esitetddn hiili-intensiteettitietoja rahastoista, joiden sijoitusstrategiassa huomioidaan hiiliriski, ilmastoon liittyvdt tekijat tai muut hiilipddstoihin liit-
tyvat sijoitusvalintaperusteet taikka joilla on kestdva sijoitustavoite. Hiili-intensiteettid seurataan yhtend rahastojen sijoitusten ilmasto- ja siirtymdriskid
kuvaavana mittarina. Hiili-intensiteetin muutokset eivdt sellaisenaan kuvaa rahaston ympdristovaikutuksen tai vastuullisuuden muutosta.

Rahasto

LahiTapiola Eurooppa limastoindeksi 100 % 1 25 26 6 % 181 26 % 10
LahiTapiola Eurooppa Keskisuuret 95 % u 72 95 24 % 72 0% =4
LahiTapiola Hyvinvoint BE % 1 12 13 6 % 24 10 % k!
LahiTapiola Kehittynyt Aasia 93 % L el 92 1% 259 15 % &7
LahiTapiola Kehittyvat Markkinat 88 % - 7 122 5 % 99
LihiTapiola Kestavd Ympdristd 97 % L 122 141 14 % 287 12 % 49
LahiTapiola Pohjoismaat a7 % 1 28 25 17 % a7 15 % 22
LihiTapiola Tulevaisuus 97 % 1 3 19 B2 % 25 4% 5
LahiTapiola USA llmastoindeksi 99% 1 T 46 20 % 178 22 % B
LahiTapiola USA Keskisuuret 91 % L 118 108 9% 4 18 % 57
LahiTapiola Eurooppa High Yield 66 % u a2 106 13%

LahiTapiola Hanke Yrityskorka 89 % L 111 104 6%

LahiTapiola Lyhytkarko B8 % 1 10 13 21 % 74 26 %

LahiTapiola Pohjoinen Yrityskorko 68 % L 88 57 10 %

LahiTapiola Yrityskorko 92 % u 67 71 6 % 243 18 %

LahiTapiola Yhteisd Yrityskarko 85 % | ] 53 57 6 % 258 22 %

2. Muut rahastot - hiili-intensiteetti raportoidaan osana sijoitusten pdadstéprofiilin ja ilmastoriskien seurantaa

Hiili-intensiteettitiedot esitetddn osana sijoitusten pddstdprofiilin ja ilmastoriskien seurantaa. Tietojen esittdminen ei tarkoita, ettd rahastolla olisi ilmas-
toon liittyva tavoite tai ettd hiili-intensiteetti olisi osa rahaston sijoitusstrategiaa.

2a. Rahastot, joilla on ympdristé6n tai yhteiskuntaan liittyvié ominaisuuksia, mutta joissa ilmastoon liittyvdt tekijdt eivét ole keskeinen

osa sijoitusstrategiaa

Alla esitetddn hiili-intensiteettitietoja rahastoista, joilla on SFDR:n mukaisia ympdristdon tai yhteiskuntaan liittyvid ominaisuuksia, mutta joiden omi-
naisuudet eivat perustu ilmastotavoitteisiin, hiiliriskin hallintaan tai muihin hiilipddstoihin liittyviin sijoituskriteereihin. Hiili-intensiteettitiedot esitetddn
osana Varainhoitokonsernin ilmastoon liittyvdd seurantaa ja Idpindkyvyysraportointia.hiilipddstoihin liittyviin sijoituskriteereihin. Hiili-intensiteettitiedot

esitetddn osana Varainhoitokonsernin ilmastoon liittyvdd seurantaa ja ldpindkyvyysraportointia.

Datan Hiili-intensiteetti Hilli-intensiteetti Hiili-intensiteetti Vuotuinen

Rahasto kattawvul

Seligson & Co Aasia Indeksirahasto

Seligson & Co Eurcoppa Indeksirahasto 100 % 32
Seligson & Co Global Tep 25 Brands 100 % 10
Seligson & Co Global Top 25 Pharmaceuticals 100 % 8
Seligzon & Co Pohjois-Amerikka Indeksirahasto 99 % 18
Seligson & Co Suami Indeksirahasto 100 % 56
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2b. Rahastot, joilla ei ole ympdrist66n tai yhteiskuntaan liittyvid ominaisuuksia eikd kestdvdd sijoitustavoitetta
Alla esitetddn hiili-intensiteettitietoja rahastoista, joilla ei ole SFDR:n mukaisia ympdristéon tai yhteiskuntaan liittyvid ominaisuuksia eikd kestavdda
sijoitustavoitetta. Hiili-intensiteettitiedot esitetddn lIdpindkyvyystietona osana sijoitusten pddstoprofiilin ja ilmastoriskien seurantaa.

Hiilite

Seligson & Co OMX Helsinki 25 ETF 100 % u 71 73 3% 6

Seligson & Co Perheyhtiot 82 % _— 272 246 2% 283
Seligson & Co Phoebus 92 % L 138 133 4 % 473 17 % 43
Seligson & Co Euro Corporate Boned 95 % - 173 159 3% 343 10%

Indeksit on esitetty vertailutarkoituksessa. Indeksien sijoitusstrategiat, toimialajokaumat ja laskentaperusteet voivat poiketa olennaisesti rahastoista.
Rahastojen viralliset vertailuindeksit julkaistaan avaintietoasiakirjassa.

Datan Hiili-intensiteetti Hiili-intensiteatt

119 133 11 %

Marningstar Developed Asia Pacific & Korea TME 98 % L

Marningstar Developed Europe Large Cap TME NRE 100 % L | 79 15 %
Maorningstar Developed Europe hMid Cap TME NR 97 % L 105 132 20 %
Morningstar Developed Europe TME 99 % L 94 B9 5%

Maorningstar Developed Markets Asia Pacific TME 99 % - 166 163 2%

Marningstar Developed Markets Healtheare TME MR 98 % 1 13 13 4 %
Morningstar Developed Markets Renevable Energy NR 95 % B o5 EEE 1%
Marningstar Developed Markets Technology,

Communication Services & Consumer Cyclical TME Select 96 % 34 23 47 %
MR

Morningstar Emerging Markets Large-Mid Cap MR 95 % L 285 n 27 %
Marningstar Finland TME 100 % u 59 &7 11 %
Marningstar Nordic TME 7% Capped 100 % ] 46 46 0%

Marningstar Morth America TME 97 % L 109 54 15 %
Marningstar US Large Cap TME NR 98 % u 80 65 24 %
Morningstar US Mid Cap TME MR 89 % — 286 264 9%

Datan kattavuus

Datan kattavuus kertoon niiden yhtididen, jotka ovat raportoineet p&dstdnsd, osuuden rahaston (tai vertailuindeksin) sijoituskohteena olevista yhtidista
sijoituskohteiden salkkupainot huomioiden. Raportoimme rahastokohtaisen (tai indeksin) hiilijalanjélkiluvun vain jos datan kattavuus on yli 50 prosenttia.
Hiilijalanjdlkiluvussa on huomioitu rahaston sijoituskohteena olevien yhtididen omistamista tai kontrolloimista varallisuushyddykkeistd sekd yhtididen
hankkiman séhkdn tuotannosta ldhtdisin olevat kasvihuonepddstot (tCO2 ekvivalentti). Kdytdmme laskennassa yhtididen viimeisid saatavilla olevia
raportoituja lukuja. Matalampi datan kattavuus voi vaikuttaa hiili-intensiteetin vertailukelpoisuuteen.
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Hiili-intensiteetin merkitys ja rajoitteet
Hiili-intensiteetti kuvaa rahaston sijoituskohteiden kasvihuonekaasupd&dstdjé suhteessa niiden lilkevaihtoon. Laskennassa yhtién p&dstot (Scope 1+
Scope 2 t CO2 ekvivalentti) jaetaan yhtién liikevaihdolla (m EUR).

Rahastolle hiili-intensiteettiluku lasketaan painottamalla yhtidkohtaista hiili-intensiteettid yhtion osuudella rahastossa ja laskemalla rahaston
sijoitusten painotetut luvut yhteen.

Hiili-intensiteetti kuvaa sijoituskohteiden pddstoprofiilia, mutta ei yksin rahaston kestdvyyttd tai ympdristévaikutusta. Lukuun vaikuttaa olennaisesti
rahaston sijoituskohteiden toimialajokauma, mink& vuoksi eri rahastojen

hiili-intensiteettejd ei voida kaikissa tilanteissa vertailla suoraan keskenddn. Matala hiili-intensiteetti ei sellaisenaan tarkoita, ettd rahasto olisi
ympdristén kannalta parempi tai kestdvdmpi kuin rahasto, jonka hiiliintensiteetti on korkeampi.

Hiili-intensiteetin muutokset voivat johtua esimerkiksi sijoituskohteiden vaihtumisesta, markkinaolosuhteiden muutoksista, pddstédatan
pdivittymisestd tai laskentamenetelmistd. Tdman vuoksi hiili-intensiteetin kehitys ei yksin kerro rahaston ympdristévaikutuksen, kestdvyyden tai
ilmastotavoitteiden toteutumisen kehityksestd.

Hiilitehokkuus

Hiilitehokkuus kuvaa rahaston hiiliriskid suhteessa sijoitettuun pddomaan. Hiilitehokkuusluku lasketaan jakamalla rahaston kokonaispddstot
(t CO2 ekvivalentti) rahaston padomalla (m EUR). Hiilitehokkuus kertoo paljonko p&dastdja (tCO2 ekvivalentti) kohdistuu 1 miljoonan euron
sijoitukseen rahastossa (tai indeksissd).




Sijoituskohteiden nettovaikutusten arviointi ja
linkittyminen YK:n kestdvdn kehityksen
tavoitteisiin

Varainhoitokonsernissa hyddynnetddn Upright Projectin tekodlypohjaista
analyysimallia sijoituskohteiden taloudellisesta toiminnasta aiheutuvien
positiivisten ja negatiivisten vaikutusten sekd ndiden valitykselld nettovai-
kutusten kuvaamisessa. Uprightin mallissa madritelladdn neljan pddteeman
(Yhteiskunta, Tietotaito, Terveys ja Ympdristd) sisdlld 19 osa-aluetta ja
niiden aiheuttamia hyotyjd ja kustannuksia. Mallinnus pohjautuu koneop-
pimisen keinoin yli 150 000 tuotteen ja palvelun sekd niiden hankintaket-
jun vaikutusten arviointiin. Malli ei kuitenkaan valttdmattd kata kaikkia
yritysten vaikutuksia, silld pddpaino on yritysten tuottamissa tuotteissa ja
palveluissa, ei niinkddn tuottamistavassa.

Seuraavien rahastojen sijoituskohteet on huomioitu Upright
Projectin mallinnetuissa arvioissa sijoitusten nettovaikutuksista
ja linkityksestd YK:n kestdvdn kehityksen tavoitteisiin.

L&hiTapiola Lyhytkorko
Lé&hiTapiola Pohjoinen Yrityskorko
L&hiTapiola Pohjoismaat
LahiTapiola Tulevaisuus
LéhiTapiola USA Ilimastoindeksi
LdhiTapiola USA Keskisuuret
LéhiTapiola Yhteisé Yrityskorko
LéhiTapiola Yrityskorko

LdhiTapiola Eurooppa High Yield
LdhiTapiola Eurooppa limastoin-
deksi

LdhiTapiola Eurooppa Keskisuuret
Lé&hiTapiola Hanke Yrityskorko
LdhiTapiola Hyvinvointi
LdhiTapiola Kehittynyt Aasia
LdhiTapiola Kehittyvdt Markkinat
Lé&hiTapiola Kestédvd Ympdristé

Upright Project arvioi lisdksi yhtididen liiketoiminnan linkittymisen YK:n

kestdvdn kehityksen tavoitteisiin (SDG, Sustainable development goals).
Uprightin malli arvioi lilkevaihdon muodostumista yrityksen tuotteista ja
palveluista sekd sitd, miten ne ovat linjassa tavoitteiden kanssa. Mallissa

huomioidaan 16 YK:n kestdvdn kehityksen 17 tavoitteesta. Viimeisin eli SDG

17 (Yhteisty6 ja kumppanuus) ei sovellu mallinnukseen.
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Upright Projectin arvioima LahiTapiolan osake- ja yrityslaina-
rahastojen sijoituskohteiden tuottama nettovaikutus

< COSTS BENEFITS—
-0.6 l ® Society +11.9 +12.6
Jobs +2.9 @8 29
Taxes +4.5 -e 145

Societal infrastructure +4.5 ~ enemm® 4.8 (top 27%)

-0.31 Societal stability -0.0 1+0.3
-0.41  Equality & humanrights -0.2 1 +0.1
-39 . O Knowledge -1.9 +2.0
Knowledge infrastructure +0.6 @ +0.6
Creating knowledge +0.5 1405
Distributing knowledge +0.9 ~ ® +1.0
-3.8 omm Scarce human capital -3.8
-2.4 . Q Health +2.0 +4.4
-1.6 @ Physical diseases +0.8 - 24
-050 Mental diseases -0.2 140.2
Nutrition +0.6 0+0.6
-0.11 Relationships +0.4 0+05
-0.31 Meaning & joy +0.4 0106
9.1 - A Environment -7.0 +2.1
-4.3 (top 39%) me GHG emissions -2.9 ® 114
-14w Non-GHG emissions -1.0 1+0.4
-0.6»  Scarce natural resources -0.6
15w Biodiversity -1.5 Upstream @ Internal @ Downstream
-12m Waste -1.0 1+0.2
+ 24 % Tiedot noudettu 17.8.2026.



Upright Projectin arvioima LahiTapiolan osake- ja yrityslaina-
rahastojen sijoituskohteiden litketoiminnan linkitys YK:n

kestdvdn kehityksen tavoitteisiin

UN SUSTAINABLE DEVELOPMENT GOAL

|
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1 - No Poverty

2 - Zero Hunger

3 - Good Health and Wellbeing

4 - Quality Education

5 - Gender Equality

6 - Clean Water and Sanitation

7 - Affordable and Clean Energy

8 - Decent Work and Economic Growth

9 - Industry, Innovation and Infrastructure

10 - Reduced Inequality

11 - Sustainable Cities and Communities

12 - Responsible Consumption and
Production

13 - Climate Action

14 - Life Below Water

15 - Life on Land

16 - Peace, Justice and Strong Institutions

17 - Partnerships for the Goals

Tiedot noudettu 17.8.2026.

% OF MISALIGNMENT

% OF ALIGNMENT
0.5%
0.2% | 1.0%
1.0% | [ 9.4%
| 1.4%
01%
2.0% [ 0.9%
1.2% | [ 7.5%
D 27.1%
0.8% | I 21.0%
0.3%
1.6% | [ 9.3%
23% Q) 25%
35% B 7.5%
1.3% | 0.4%
1.3% | 0.3%

0.6% | 0.9%
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Upright Notice: This report contains impact-related and sustainability-re-
lated indicators that are based on data produced by Upright Oy (Upright).
Due to the limited availability of underlying information and the nature of
the indicators, the produced information intrinsically includes some inaccu-
racy. Upright continuously seeks to improve the accuracy of its indicators
by using the best available information and the best available statistical
methods for integrating information from different sources. Upright does
not warrant the accuracy of the information, and shall not be liable for any
direct or indirect damages related to the information it provides. The in-
formation in this report is reproduced by permission from Upright, and may
not be redistributed without permission from Upright.



Kestdvyys kiinteistoliiketoiminnassa

Kestdvyysohjelman toimenpiteet osaksi

kiinteistojen arkea
Kiinteistoliiketoiminnan kestdvyystydssd vuoden
2026 ensimmdinen puolisko on painottunut kes-
tdvyysohjelman toimenpiteiden konkretisointiin
kohteissa ja arjen toimintamalleissa. Pitkdjan-
teinen tyo on luonut pohjan sille, ettd kesta-
vyystyossd voidaan keskittyd entistd vahvemmin
kdytdnnon valintoihin: energiatehokkuuden
parantamiseen, ylldpitokumppaneiden kestd-
vyysvaatimuksiin sekd vuokralaisten ja kiinteisto-
jen kayttdjien kanssa tehtdvddn yhteistyohon.
Kiinteistoliiketoiminnan kestdvyysohjelma
on laadittu vuosille 2024-2028, ja sen paino-
pistealueiden mukainen tyé on jatkunut vauh-
dikkaasti alkuvuoden aikana. Osa toimenpiteistd
on jo vakiintunut osaksi normaaleja toimintam-
alleja, mutta kestdvyysohjelman tavoitteiden
toteuttaminen edellyttdd edelleen jatkuvaa
kehittdmistd osana ylldpitoa, muutos- ja raken-
nushankkeita sekd sidosryhmdyhteistyotad.
Kevddn aikana pdivitettiin muun muassa
kestdvan rakentamisen ohje. Ohje mddrittelee
uudisrakentamishankkeiden tavoitetason ja kes-
keiset toimenpiteet kestdvyyden huomioimiseksi
jo hankkeiden suunnitteluvaiheessa. Olemassa
olevissa kiinteistoissd energiatehokkuustyd on
jatkunut sekd osana kansallisia energiatehok-
kuussopimuksia ettd kohdekohtaisia investointe-
ja. Kiinteistoliiketoiminta saavutti edellisen
kansallisen energiatehokkuussopimuskauden
tavoitteet ja on sitoutunut uudelle sopimuskau-
delle 2026-2035, jossa energiansddstotavoite
on -10 % vuoteen 2035 mennessd verrattuna
vuoteen 2025. Ajankohtaisina esimerkkeind ener-

giatehokkuustoimista ovat kesdlld kdynnistyneet
maaldmpdinvestoinnit kahdessa asuinkiin-
teistossa Jarvenpddssad.

Kestdvyystavoitteiden seuraavat askeleet
edellyttavat tiivistd yhteistyotd eri sidosryhmien
kanssa. Vuokralaisten ja kiinteistdjen kdyttdjien
rooli korostuu erityisesti vuokralaisten ener-
giankdyton pddstdjen vahentdmisessd sekd
kierrdtysasteen parantamisessa. Nditd teemoja
pidetddn aktiivisesti esilld vuokralaisten kanssa
kaytdvissd keskusteluissa. Lisdksi useassa koht-
eessa djankohtaisena kehitystoimenpiteend
selvitetddn sdhkoautojen latausmahdollisuuksien
lisdamistd, mikd tukee niin kayttdjatyytyvdisyyt-
td kuin lilkenteen sdhkoistymistd.

Kiinteistonomistajana vastaamme myds siitd,
ettd kiinteistdjen ylldpitoon osallistuvat palve-
luntarjoajat toimivat vastuullisesti ja tukevat
kestdvyystavoitteita hankinnoissa ja palvelu-
iden tuottamisessa. Kiinteistoliiketoiminnalla on
ollut vuodesta 2023 kdytdssd kestdvyyskriteerit
ylldpitopalveluiden hankintoihin, ja kriteereitd
pdivitetddn vuoden 2026 aikana. Pdivityksessd
vaatimuksia laajennetaan kattamaan entistd
paremmin sekd palveluntuottajan vastuulli-
sen lilketoiminnan periaatteet ettd ylldpidossa

kdytettdvien materiaalien kestdvyysvaatimukset.

Luontoty6 osaksi kiinteistéjen kehit-

tdmistd

Luontotyon edistdminen on ollut yksi kiin-
teistoliiketoiminnan keskeisistd kehitysteemoista
vuoden 2026 ensimmadiselld puoliskolla. Merkit-
tdvin yksittdinen hanke on ollut kiinteistdjen
piha-alueille laadittu luonnon monimuotoisuutta
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tukeva kunnossapito- ja hoito-ohjeistus, jonka
tavoitteena on lisétd luonnon monimuotoisuut-
ta osana normaalia kiinteistdjen ylldpitoa.
Ohjeistuksen myotd kaikille kiinteistdille tullaan
madrittdmadn RAMS-periaatteiden (Rakennetut
viheralueet, Avoimet viheralueet, Metsdt ja Suo-
jelualueet) mukainen hoitoluokitus ja pihojen ke-
hittdmisessd sovelletaan hallitun villiinnyttdmis-
en periaatetta. Kdytdnndssd tamad tarkoittaa
esimerkiksi lisatilan tunnistamista puille, niityille
ja muulle monimuotoiselle kasvillisuudelle seka
hyonteishotellien ja linnunponttdjen lisdamista.
Luontotydn tueksi on jdrjestetty koulutuksia
niin sisdisille kuin ulkoisille sidosryhmille: Koko
Kiinteistoliiketoiminnan henkilésto ja kiin-
teistopddllikot osallistuivat koulutukseen, joka
keskittyi luonnon monimuotoisuuteen kaupunki-
ympdristdssd. Lisdksi ylldpidon parissa tydosken-
televat osallistuivat haitallisten vieraslajien
tunnistamisen koulutukseen. Luontotydstd on
viestitty aktiivisesti niin sisdisissd tilaisuuksissa
kuin ulkoisissa kanavissa, jotta luonnon monimu-
otoisuuden merkitys osana kiinteistéliiketoimint-
aa tulee tutuksi mahdollisimman laajasti.
Alkukesdstd toteutettiin kymmenen kiinteisto-
kohtaista luontokartoitusta. Kartoitusten tav-
oitteena oli muodostaa kokonaiskuva kohteiden
nykyisestd luonnon tilasta sekd tunnistaa konk-
reettisia kehitysmahdollisuuksia luonnon moni-
muotoisuuden lisddmiseksi. Kartoituksissa tar-
kasteltiin muun muassa viherrakenteen madrad
ja laatua, elinympdristéjen monipuolisuutta
sekd polyttdjien ja muun lajiston elinolosuhteita.
Kohteiden kehitystd voidaan jatkossa seurata
esimerkiksi viherkertoimen, luontolaskurin ja
hiilensidontapotentiaalin avulla.



Kartoitukset osoittivat, ettd kohteet ovat yleisesti hyvin hoidettuja,
mutta luonnon monimuotoisuuden ndkokulmasta kehityspotentiaalia
|6ytyy ldhes kaikista kohteista. Tyypillisid havaintoja olivat kasvillisuuden
yksipuolisuus, laajat vdhdarvoiset nurmialueet sekd polyttdjille, linnuille ja
muulle lajistolle soveltuvien elinympdristdjen vdhdisyys. Osalla kohteista
havaittiin myos haitallisia vieraslajeja, joiden torjunta vaatii pitkdjdnteistd
tyota.

Kartoitusten pohjalta tunnistettiin useita toimenpiteitd, joilla piha-al-
ueiden luontoarvoja voidaan vahvistaa. NGitd ovat esimerkiksi nurmial-
ueiden muuttaminen niityiksi, puiden ja monilgjisten istutusten lisGdmi-
nen, pesdpaikkojen rakentaminen linnuille, lepakoille ja hydnteisille sekd
lahopuuta ja ravinteiden kiertoa tukevien rakenteiden lisddminen. Lisdksi
selvitetddn mahdollisuuksia hyédyntdd kattopintoja viherkattoina. Luon-
tokartoitusten havainnot ja kiinteistoille madritettdvat RAMS-luokitukset
integroidaan jatkossa osaksi kiinteistdjen pitkdn tdhtdimen suunnittelua
(PTS), jolloin luonnon monimuotoisuutta tukevat toimenpiteet voidaan
huomioida systemaattisesti kiinteistéjen kehittdmisessd ja tulevien vuosien
investoinneissa.

Erikoissijoitusrahasto LdhiTapiola Sijoituskiinteistéjen

alkuvuosi ja kestdavyyden huomioiminen

Rahaston strategiana on sijoittaa laajasti hajauttaen eri kiinteistotyyp-
peihin Suomessa. Rahaston omistamat kohteet ovat asuntoja, toimistoja,
liiketiloja, logistiikka- ja teollisuus- sekd yhteiskuntakiinteist6jd. Rahaston
toiminnassa ja uusien kohteiden hankinnassa noudatetaan LahiTapiola
Varainhoitokonsernin kestdvdn sijoitustoiminnan periaatteita.

Rahasto on sitoutunut sijoituskohteiden valinnassa huomioimaan rahas-
ton tavoitteen, jonka mukaan sen sijoituskohteiden energialuokkien kes-
kiarvo on vahintddn C. Osana sijoituspddtostd sekd kiinteistéjen omistu-
saikana arvioidaan energiatehokkuutta ja sen parantamismahdollisuuksia.

Rahaston hankkima kiinteistdsdhko ja vuoden 2025 alusta lukien myos
kaukoldmpo ovat alkuperdvarmennettua uusiutuvaa energiaa. Kiinteisto-
jen energiankulutusta (sdhko, ldmpdenergia, jddhdytys ja vesi) ja energian
pddstojd seurataan jatkuvasti. Sijoituskohteita valittaessa arvioidaan
mahdollisuudet hankkia tai tuottaa uusiutuvaa energiaa kiinteistolld.

Rahaston ajankohtaiset kestdvyystoimenpiteet tukevat koko kiin-
teistdliiketoiminnan kestdvyysohjelman painopistealueita. Rahaston
kohteista Ylojdrven Asuntilan Kauppapaikassa toteutettiin luontokartoitus,
jossa tunnistettiin mahdollisuuksia monimuotoisuuden lisddmiseen puuston

lisdémiselld sekd vahdisessd kdytdssd olevien nurmialueiden muuttamisel-
la niityiksi tontin reuna-alueilla. Lisdksi Espoon Keskusesterissd laadittiin
energiakatselmus, jonka avulla tunnistetaan kustannustehokkaimmat toi-
menpiteet energiankulutuksen ja —kustannuksen véhentdmiseksi.

Rahastolla on hyvin hajautettu vuokrasopimuskanta ja toimitila-asi-
akkaita on yli 70. Suurimmat vuokralaiset ovat Kesko, HUS-kuntayhtymd,
Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue, Sanoma Manu ja Pirkanmaan hyvin-
vointialue. Vuokralaisasiakkaiden huolenpidossa tuotetaan lisdarvoa
asiakkaiden liiketoimintaan tiloilla ja tilapalveluilla. Aktiivisen toimitila-
kumppanuuden avulla asiakkaita autetaan ja opastetaan véhentdmadn
toimitilojensa energiankulutusta ja ympdristékuormitusta sekd parantam-
aan henkil6stonsd tydskentelyolosuhteita. Yhteistyd vuokralaisasiakkaiden
kanssa heijastuu myds tilojen muuntojoustavuutena sekd huomiona tilojen
turvallisuuteen ja terveellisyyteen.

Laagjasti hajautettu kiinteistésalkku ja matala velkaantuneisuusaste
tukevat Erikoissijoitusrahasto LahiTapiola Sijoituskiinteistdt -rahaston
vakautta kaikissa markkinaolosuhteissa. Myos kanssasijoittaminen lisdd
vakautta, silld LahiTapiola on itse yksi rahaston merkittdvistd sijoittajista.

Rahastolla ei talla hetkelld ole rakenteilla olevia kohteita tai kohteita,
joissa olisi meneillddn merkittdvid korjausprojekteja. Rahaston kohteid-
en kehittdmisprojektit ovat huolellisesti suunniteltuja, kustannuksiltaan
kiinnitettyjd ja tahtadvat mm. kohteiden kestdvyysominaisuuksien, kuten
energiatehokkuuden ja vuokrattavuuden parantamiseen.
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Vastuuvapauslauseke

Tama katsaus on mainos. Tutustu ennen lopullisten sijoituspddtosten tekemistd rahaston rahastoesitteeseen ja sijoittajan avaintietoihin, jotka ovat saat-
avilla suomeksi ja ruotsiksi osoitteessa www.lahitapiola.fi/rahastot tai seligson.fi. Tatd esitystd ei tule yksinddn kdyttdd sijoituspddtoksen perustana eikd
esityksessd esitettyd tietoa ole tarkoitettu kehotukseksi kdydd kauppaa sijoitustuotteilla tai -palveluilla. Sijoitusten arvo voi nousta tai laskea ja sijoittaja
voi menettdd sijoittamiaan varoja.

Kestdvyyskatsauksella esitetyt tiedot perustuvat LdhiTapiolan Varainhoitokonsernin omiin laskelmiin tai ldhteisiin, joita LdhiTapiola Varainhoitokon-
serni pitdd oikeina ja luotettavina. LahiTapiola Varainhoitokonserni noudattaa raportin laadinnassa tdyttd huolellisuutta, mutta ei kuitenkaan takaa
datan tai laskelmien tdydellisyyttd tai oikeellisuutta.

Katsaus on julkaistu elokuussa 2026.

Palveluntarjoajat:

Omaisuudenhoito, toimeksiantojen vdlittdminen ja sijoitusneuvonta LdhiTapiola Varainhoito Oy. LdhiTapiolan rahastoja hallinnoidaan Seligson & Co Ra-
hastoyhtio Oyj:ssd. Sijoitusvakuutukset: LahiTapiola Keskindinen Henkivakuutusyhtio. LdhiTapiola Varainhoito Oy toimii LdhiTapiola Keskindinen Henki-
vakuutusyhtion asiamiehend tarjotessaan sijoitusvakuutuksia ja on rekisterdity Finanssivalvonnan ylldpitdémddn vakuutusedustajarekisteriin.

Hiilijalanjalkilaskenta (s. 17 taulukko)

Copyright © Sustainalytics, a Morningstar company. All rights reserved. The information, data, analyses and opinions contained herein: (1) includes the
proprietary information of Sustainalytics and/or its content providers; (2) may not be copied or redistributed except as specifically authorized; (3) do not
constitute investment advice nor an endorsement of any product, project, investment strategy or consideration of any particular environmental, social
or governance related issues as part of any investment strategy; (4) are provided solely for informational purposes; and (5) are not warranted to be com-
plete, accurate or timely. The ESG related information, methodologies, tools, ratings, data and opinions contained or reflected herein are not directed to
or intended for use or distribution to India-based clients or users and their distribution to Indian resident individuals or entities is not permitted. Neither
Morningstar Inc., Sustainalytics, nor their content providers accept any liability for the use of the information, for actions of third parties in respect to
the information, nor are responsible for any trading decisions, damages or other losses related to the information or its use. The use of the data is sub-
ject to conditions available at https:/www.sustainalytics.com/legal-disclaimers.
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