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LokalTapiola-gruppens belöningsrapport 2022
Denna belöningsrapport gäller belöningen av den hög-
sta ledningen i LokalTapiola-gruppens riksomfattande 
bolag. 

Styrelsearvoden i Skadebolaget och Livbolaget
Styrelsemedlemmar anställda av LokalTapiola Skadebolag eller 
LokalTapiola Livbolag har inte fått separat månads- eller sam-
manträdesarvode för styrelsearbete år 2022. Obundna styrelse-
medlemmar i Skadebolaget har fått ett arvode på 4 000 euro 
per månad och därtill ett sammanträdesarvode på 500 euro per 
sammanträde.

Obundna styrelsemedlemmar i Livbolaget har fått ett arvode på 
3 500 euro per månad och därtill ett sammanträdesarvode på 
500 euro per sammanträde. Styrelsemedlemmar anställda av 
regionbolagen har fått ett sammanträdesarvode på 1 750 euro 
per månad och därtill ett sammanträdesarvode på 500 euro per 
sammanträde.

Styrelsearvoden i andra riksomfattande bolag i 
LokalTapiola-gruppen
Obundna styrelsemedlemmar i LokalTapiola Kapitalförvaltning 
och LokalTapiola Fastighetskapitalförvaltning samt medlemmar 
anställda av regionbolagen har fått ett arvode på 1 400 euro 
per månad och därtill ett sammanträdesarvode på 500 euro per 
sammanträde. Övriga styrelsemedlemmar anställda av LokalTa-
piola-gruppen har inte fått separat månads- eller sammanträ-
desarvode. 

Förvaltningsrådens arvoden i Skadebolaget och 
Livbolaget
År 2022 var sammanträdesarvodet för medlemmar i Skade-
bolagets och Livbolagets förvaltningsråd 1 000 euro per sam-
manträde. Månadsarvodet för förvaltningsrådens ordföranden 
var 2 500 euro och för vice ordföranden 2 250 euro. Ordföran-
den och vice ordföranden har fått ett sammanträdesarvode på 
500 euro per sammanträde. 

Ordförande för förvaltningsrådets samarbetsutskott har fått ett 
månadsarvode på 1 750 euro och vice ordförande på 1 250 euro. 
Ordföranden och medlemmar i utskottet har fått ett samman-
trädesarvode på 500 euro per sammanträde. Alla medlemmar 
i andra utskott som består av förvaltningsrådsmedlemmar har 
fått ett sammanträdesarvode på 500 euro. ArPL-avgiften har 
betalats för alla arvoden som betalats till förvaltningen.
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Bolag
Penning-
löner

Natura-
förmåner Bruttolön

Intjänad 
resultatpremie 
år 2021

Belopp av 
resultatpremie 
intjänad år 2021 
som betalats år 
2022

Belopp av 
resultatpremie 
intjänad år 2021 
och tidigare år 
som skjutits upp 
år 2022

Belopp av 
resultatpremie 
intjänad år 2020 
och tidigare år 
som betalats år 
2022

Utbetalda 
start- och 
avgångs-
bidrag

Pen-
sions-
ålder

Arvoden som 
betalats för 
förvaltnings-
arbete 2022

LokalTapiola Ömsesidigt Försäkringsbolag (”Skadebolag”)

Hartikainen Hanna Verkställande 
direktör

Hartikainen 
Hanna

 267 656,70 16 660,20  284 316,90 38 463,60 38 463,60 0,00 0,00 0,00 ArPL 0,00

Makkonen Mika Vice verkställande 
direktör

Makkonen Mika  266 340,09 14 547,55  280 887,64 38 304,00 38 304,00 25 336,00 37 711,09 0,00 ArPL 0,00

LokalTapiola Ömsesidigt Livförsäkringsbolag (”Livbolag”)

Kohmo Minna 
(till 30.9.2022)

Verkställande 
direktör

Kohmo Minna  345 147,32 420,80  345 568,12 98 132,30 39 252,92  103 932,95 24 328,93 0,00 63 0,00

Vilska Petri Vice verkställande 
direktör

Vilska Petri  199 906,15 895,15  200 801,30 57 670,00 42 670,00 15 000,00 0,00 0,00 ArPL 0,00

Haarala Pasi 
(från 1.8.2022)

Verkställande 
direktör

Haarala Pasi  192 551,37 173,30  192 724,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ArPL 0,00

LokalTapiola 
Tjänster Ab

Verkställande 
direktör

Antikainen 
Pekka

 348 118,68 19 541,55  367 660,23 97 662,60 39 065,04  104 849,81 30 876,72 0,00 ArPL 0,00

LokalTapiola Kapitalförvaltning Ab

Anttila Samu Verkställande 
direktör

Anttila Samu  233 975,80 14 889,85  248 865,65 65 646,50 26 258,60 39 387,90 0,00 0,00 ArPL 0,00

Mäkelä Jyrki Vice verkställande 
direktör

Mäkelä Jyrki  195 380,60 1 320,30  196 700,90 61 104,04 24 441,62 50 250,45 15 123,47 0,00 ArPL 0,00

LokalTapiola Fastighetskapitalförvaltning Ab

Immonen Vesa Verkställande 
direktör

Immonen Vesa  224 503,96 1 518,25  226 022,21 50 464,98 20 185,99 30 278,99 20 871,10 0,00 ArPL 0,00

LokalTapiola Alternativa Investeringsfonder Ab

Vuorinen Mia Verkställande 
direktör

Vuorinen Mia  186 878,28 14 941,80  201 820,08 48 674,19 48 674,19 0,00 0,00 0,00 ArPL 0,00

LokalTapiola-
gruppen

Chefdirektör Koponen Juha  763 237,20 1 233,90  764 471,10  257 544,00  103 017,60 0,00 0,00 0,00 ArPL 0,00

Direktör för 
bolagsgruppen

Eklund Jari  456 024,86 14 647,35  470 672,21  140 783,38 56 313,35  142 041,26 64 774,63 0,00 63 0,00



3 LokalTapiola-gruppen | Belöningsrapport 2022

Bolag

Grundlön inklusive 
naturaförmåner 
(bil, telefon, lunch)

Årsarvoden i 
form av pengar 
(resultatpremier)

Resultatpremie 
intjänad år 2021

Belopp intjänat av 
betalda resultat-
premier år 2020 och 
tidigare år

Belopp av 
resultatpremier 
som uppskjutits att 
betalas senare

Betalats sammanlagt 
2022

Löner och arvoden till Skadebolags verkställande 
direktör och övrig ledningsgrupp

1 446 288,19  273 704,74  279 880,70 85 101,97  151 790,09 1 719 992,93

Löner och arvoden till Livbolags verkställande 
direktör och övrig ledningsgrupp

1 881 136,34  294 873,39  363 435,80 30 121,43  158 149,25 2 176 009,73

Löner och arvoden till Kapitalförvaltnings 
verkställande direktör och övrig ledningsgrupp 

1 198 339,21  200 484,68  298 965,72 20 915,97  125 063,22 1 398 823,89

Övriga personer i Kapitalförvaltning vars 
yrkesmässiga verksamhet kan orsaka signifikant 
risk för bolaget 

1 505 336,70  265 431,66  514 965,00 35 810,32  303 595,30 1 770 768,36

Löner och arvoden till Fastighetkapital-
förvaltnings verkställande direktör och övrig 
ledningsgrupp

 465 580,57  127 793,42  121 920,50 36 151,91 30 278,99  593 373,99

Skadebolagets styrelseledamöter i bisyssla Arvoden som betalats för förvaltningsarbete 2022

Kallio Anu 58 500,00

Kulla Sami 59 500,00

Metsälä Minna Marika 29 500,00

Moisio Ulla-Maija 69 000,00

Ahdekivi Eeva 57 000,00

Vuorinen Timo 62 750,00

Livbolagets styrelseledamöter i bisyssla Arvoden som betalats för förvaltningsarbete 2022
Laakso Timo 50 500,00
Latola Olli 59 750,00
Leino-Haltia Mirel Elisa 57 250,00
Pulkkanen Antti 27 000,00
Sulin Kati 52 500,00
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Månadsarvode och mötesarvoden som betalats till ordförande och vice 
ordförande för Skadebolagets förvaltningsråd (inkl. Samarbetsutskottets 
arvoden)

Betalda 
månadsarvoden Betalda mötesarvoden

Betalda arvoden 
sammanlagt

Huttunen Pentti Juhani (ordförande till 31.5.2022) 21 250,00 6 000,00 27 250,00

Keinänen Anssi (från 1.6.2022) 25 500,00 6 500,00 32 000,00

Marttila Juha (första vice ordförande) 27 000,00 6 000,00 33 000,00

Ojala Anu (andra vice ordförande) 27 000,00 6 000,00 33 000,00

Arvoden som betalats till övriga ledamöter i Skadebolagets förvaltningsråd 
sammanlagt

79 500,00

Månadsarvode och mötesarvoden som betalats till ordförande och vice 
ordförande för Livbolagets förvaltningsråd (inkl. Samarbetsutskottets 
arvoden)

Betalda 
månadsarvoden Betalda mötesarvoden

Betalda arvoden 
sammanlagt

Salko Totti (ordförande) 45 000,00 13 000,00 58 000,00

Uusitalo Päivi (första vice ordförande) 27 000,00 3 000,00 30 000,00

Perho Saara (andra vice ordförande) 27 000,00 3 000,00 30 000,00

Arvoden som betalats till övriga ledamöter i Livbolagets förvaltningsråd 
sammanlagt

84 000,00

Förhållande gällande sammanlagd årsinkomst 2022

Förhållandet mellan årsinkomsten personen med den högsta lönen fått och 
alla anställdas årliga medianårsinkomst (exklusive personen med den högsta 
lönen)

20,4

Förhållandet mellan den procentuella ökningen av årsinkomsten personen 
med den högsta lönen fått och den procentuella ökningen av alla anställdas 
årsinkomst (exklusive personen med den högsta lönen)

6,0


