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Tyomatka osana winclean

turvallista tyopaivaa

Winclean Oy

e Toisessa sukupolvessa toimiva perheyritys

¢ Yli 30 vuoden kokemuksella

e Yrityssiivouksen ja puhtauspalveluiden asiantuntija

e Tunnettu laadusta, vastuullisuudesta ja luotettavuudesta

Henkiloston turvallisuus on osa jokapaivaista toimintaamme

Teemme
250 tyontekijaa puhtaamman

Toiminta-alue Pirkanmaa ja Kanta-Hame huomisen

Pitkaaikaiset asiakassuhteet ja sitoutunut henkilosto

Turvallisuus, vastuullisuus ja laatu ohjaavat toimintaamme
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Toimimme avoimesti, lapinakyvasti ja pitkajanteisesti

vhdessa asiakkaidemme kanssa



Miten meilla winclean

liilkutaan tyopaivan aikana?

Eri tapoja liikkua henkiloston roolista riippuen

TYOPAIVAN PALVELUPOLKU

A Kotoa lahto
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Henkilosto liikkuu erilaisilla valineilla erilaisissa ymparistoissa joka paiva.



Tyomatka vai winclean
tyoasiamatka?

Tarkea ero, hyva tunnistaa

O O

TYOMATKA TYOASIAMATKA
Osa tyopaivaa

Kotoa tyopaikalle Kohteesta toiseen siirtyminen
Tyopaikalta kotiin Esihenkiloiden ja aluevastaavien
lilkkuminen

Turvallisuus kulkee mukana koko tyopaivan ajan.
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Mita haasteita winclean
olemme tunnistaneet?

Hajautunut toimintaymparisto, vaikeampi ennakoida

e Hajaantuneet kohteet tai erilaiset tyokohteet
e Erilaiset kulkureitit

e \alhtelevat saaolosuhteet

e Eri kulkuvalineet

e Kiire ja aikataulupaineet

e Tyontekijoiden erilaiset lahtokohdat \

e Suurten kohteiden sisaiset siirtymat \
)

e Piha-alueiden litkenne ja muut liikkkujat

77 Suurin tydmatkariskimme ovat olleet liukastumiset ja kaatumiset.



Mita olemme
tehneet?

Useita pienia tekoja, yksi yhteinen tavoite

Perehdytys ja koulutus Fyysinen turvallisuus
e Tyomatkaturvallisuus osana e Liukuesteiden jakaminen
perehdytysta e Heijastimien jakaminen
e Turvallisuuskoulutukset e Halyttimien jakaminen

e Yksintyoskentelyn turvallisuus

Turvallinen tyon suunnittelu Psyykkinen turvallisuus
e Siirtymien optimointi e Kiireettomyyden korostaminen
e Tyopaivien suunnittelu e Turvallisuus ennen aikataulua -ajattelu
e Turvallisuuskoulutukset e Ennakointi

e Oman vireystilan huomioiminen

77 Turvallisuuskulttuurimme rakentuu perehdytyksesta,
viestinnasta, turvallisista toimintatavoista
ja jokaisen omasta vastuusta.

winclean

Saannollinen
turvallisuusviestinta

Vuodenaikojen riskien
huomiointi

Henkilostouutiskirjeet

Turvallisuudesta

keskustellaan arjessa




Mihin voimme
tyonantajana vaikuttaa?

Turvallisuutta rakennetaan yhdessa

YRITYKSEN AJONEUVOT
Huollot
Renkaat
Jarrut

Kuormasidonta

TYONTEKIJAN OMAT KULKUVALINEET

Ohjeistus

Muistaminen

Turvallisuusviestinta

Turvallisten valintojen tukeminen

winclean



Miten liikkuminen huomioidaan kohteen
riskien arvioinnissa?

Seuraavat askeleet kohti turvallisuutta

ENNAKOIMME TUNNISTAMALLA RISKIT REAGOIMME, TUTKIMME JA KEHITAMME

@ kulkureitit LAHELTA PITI -TILANTEET

@ piha-alueiden likenne E @ Iimoitukset kasitellaan ja arvioidaan.

0 LRI Q Tarvittavat korjaavat toimenpiteet toteutetaan.

O valaistus

& hiekoitus TYOTAPATURMAT

0 talvikunnossapito Q Kaikista tyotapaturmista tehdaan tapaturmatutkinta.

Q kulkeminen rakennusten valilla Q Selvitetaan tapahtuman syyt ja siihen vaikuttaneet tekijat.
Q pysakointi Q Maaritetaan toimenpiteet vastaavien tapaturmien

Q turvalliset sisdankaynnit ehkaisemiseksi.

Turvallisuus syntyy ennakoinnista, havainnoista ja jatkuvasta parantamisesta.



Mita meille winclean
on tulossa?

Kohti turvallista tyopaivaa

Tyomatka osana

Yhteistyo LihiTapiolan kanssa turvallista tyopaivaa -kampanja

RiskiHelppi-materiaalit Kampanija sisaltaa
Syyskuun e tyOmatkaturvallisuusvideo
tyosuojelutoimikunta henkildston uutiskirje
Uudet turvallisuusgrafiikka kohdekansioihin
tyématkaturvallisuuden liukuesteiden ja heijastimien jakaminen
materiaalit henkilostokilpailu:

"Miten sina teet tydmatkastasi
turvallisemman?"
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Kysymyksia? winclean

Turvallisesti perille on tarkeampaa kuin nopeasti perille.

Turvallisesti toihin.
4
Turvallisesti kotiin.

KIITOS
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Teemme puhtaamman huomisen.
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