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Livstrygghetsbolag – för ekonomi, hälsa och trygghet 
Att trygga livet för de närstående är för många det viktigaste i livet. När man känner sig trygg, 
vågar man leva mera och fullständigare. Vi är ett kundägt livstrygghetsbolag. Det betyder att 
ekonomi, hälsa och trygghet för våra kunder och deras närstående är en hjärtesak för oss.

Egenförmån belönar
Vi ger dig förmåner utgående från i 
vilken omfattning du koncentrerar dina 
försäkringsärenden till LokalTapiola.  
www.lahitapiola.fi/omaetu

Smart livförsäkring 
LokalTapiolas alla livförsäkringar, skydd vid 
allvarlig sjukdom och skydd vid arbetsoförmåga 
är Smarta livförsäkringar, det vill säga du 
får utöver en försäkring även tillgång till 
avgiftsfria välbefinnandetjänster genom att 
ansluta dig till tjänsten för Smart livförsäkring. 
När din försäkring är i kraft, hittar du välbe­
finnandetjänsterna i delen MåBraHjälpen i 
applikationen HälsoHjälpen.  
www.lahitapiola.fi/hyvinvointihelppi 

Vi erbjuder MåBraHjälpen som en kundförmån 
till en specifik kundgrupp och den är inte en del 
av försäkringsavtalet. LokalTapiola har rätt att 
ändra innehållet i tjänsterna eller förmånerna 
eller kund­gruppen till vilka tjänsterna och 
förmånerna erbjuds.

Vi står gärna till tjänst 
Har du frågor om din försäkring eller behöver 
hjälp med att söka ersättning kan du ringa oss 
på nummer 0 9 4 5 3 8 0 0 0 (mån.–fre. kl. 8 – 18 
och lör. kl. 9 – 15). Du kan även skicka oss ett 
meddelande via nättjänsten.

Som ägarkund i LokalTapiola 
får du förmåner och kan 
påverka
I ett ömsesidigt bolag ägs bolaget av 
försäkringstagarna. Som vår ägarkund får du 
nytta av bolagets resultat och kan påverka 
verksamheten.

Försäkringsuppgifterna i 
nättjänsten
Uppgifterna i försäkringsavtalet och de därtill 
anslutna villkoren hittar du i nättjänsten. 
I nättjänsten kan du även vid behov ändra 
avtalet.

http://www.lahitapiola.fi/omaetu
http://www.lahitapiola.fi/hyvinvointihelppi
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Omavara som stöd för uppehället
Varför denna försäkring? Vad ersätts?

Dödsfallsförsäkring och 
fondåterbetalningsförsäkring

Ersättningen tryggar ekonomin för dina 
närmaste, om du avlider. Med hjälp av en 
rätt dimensionerad dödsfallssumma kan 
änkan/änklingen till exempel ensam klara 
familjens skulder och trygga barnens 
framtid tills det värsta är över. Med 
fondåterbetalningsförsäkring betalas till 
förmånstagaren även en eventuell fonderad 
andel som influtit för utjämnade premier.

Ersättningen betalas till förmånstagaren 
om du dör när försäkringen är i kraft

Försäkring för bestående 
arbetsoförmåga

Bestående arbetsoförmåga påverkar din 
ekonomiska situation och leder ofta till att 
inkomsterna minskar. Med ersättningen 
kan du täcka inkomstförlust som arbets­
oförmågan orsakar.

Vi betalar en skattefri engångsersättning 
om du förlorar din arbetsförmåga 
permanent på grund av sjukdom eller 
olycksfall. (närmare definition på sidan 5)

Försäkring för arbetsoförmåga 
(dagpenning)

Övergående arbetsoförmåga kan orsaka 
en situation där dina löneinkomster 
minskar tillfälligt. Med ersättningen kan du 
täcka inkomstförlust som sjukdomen 
orsakar.

Vi betalar dagpenning om du blir arbets­
oförmögen på grund av sjukdom eller 
skada.

Vårdförsäkring vid allvarlig sjukdom Om du själv vill betala vård­ och medicin­
kostnader som inte är så stora men ha en 
försäkring för större kostnader.

Försäkringen ersätter vårdkostnader till 
följd av sjukdom och olycksfall. (närmare 
definition på sidan 6)

Hälsoförsäkring Ju äldre man blir desto viktigare blir det 
att ta hand om sig själv. För att upprätt­
hålla en bra hälsa och funktionsförmåga 
är det också viktigt att man snabbt får 
vård och därefter kan återvända hem 
snarast möjligt.

Regelbundna hälsokontroller, operation 
eller därmed jämförbar medicinskt 
ingrepp, efterkontroll, rehabilitering, 
hemvårdstjänster. Försäkringen ersätter 
även krishjälp vid vissa omskakande 
situationer. (närmare definition på sidan 6)

Viktiga egenskaper
Dödsfalls­
försäkring

Försäkring 
för bestående 
arbetsoförmåga

Invaliditets­
försäkring

Vårdförsäkring 
vid allvarlig 
sjukdom

Hälsoförsäkring

Ålder för beviljande 15 – 67 år 15 – 58 år 15 – 58 år 15 – 64 år 55 – 64 år

Tidpunkt för 
upphörande

Försäkringen 
upphör när den 
försäkrade avlider 
eller senast när den 
försäkrade fyller 
90 år.

Försäkringen 
upphör när 
engångsersätt­
ningen för bestå­
ende arbetsoför­
måga betalats, eller 
senast när den 
försäkrade fyller 
60 år.

Försäkringen 
upphör när den 
försäkrade fyller 
60 år eller när man 
betalat de valda 
dagersättningarna 
för 365 eller 730 
dagar.

Försäkringen 
upphör när 
maximibeloppet för 
kostnader som 
fastställts i 
försäkringen har 
ersatts, eller senast 
när den försäkrade 
fyller 65 år.

Försäkringen 
upphör när den 
försäkrade fyller 
75 år.

Självrisktid Finns inte. Finns inte. Självrisktiden kan 
vara enligt ditt val 
21, 30, 60, eller 90 
dagar.

Enligt ditt val 
1 270euro eller 
1 930 euro / 
sjukdom eller 
olycksfall.

Finns inte.

Ikraftträdande Avtalet träder i kraft datumet som antecknats i ansökan, dock tidigast det datum den skriftliga ansökan 
getts eller skickats till LokalTapiola.

Försäkringsbelopp Du kan välja ett 
ersättningsbelopp 
enligt dina behov.

Du kan välja ett 
ersättningsbelopp 
enligt dina behov.

Du kan välja ett 
ersättningsbelopp 
enligt dina behov.

Under hela 
försäkringstiden 
ersätts kostnader 
högst upp till totalt 
65 100 euro.

Här är en allmän beskrivning av produktens egenskaper, bekanta dig även noggrant med produktfakta och 
försäkringsvillkoren.
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Vad omfattar Omavara-
försäkringen?
LokalTapiolas livförsäkring Omavara skräddar­
sys enligt dina behov. Utöver dödsfallsskyddet 
kan du välja att ditt avtal inkluderar skydd vid 
arbetsoförmåga samt skydd vid vårdkostnader 
orsakade av allvarlig sjukdom och olycksfall. 
Hälsoförsäkringen som är ämnad för äldre 
människor är en försäkring för att trygga 
välbefinnandet och funktionsförmågan. Oma­
vara är flexibel om din livssituation ändrar och 
vid behov kan du justera försäkringsskyddet.

Den försäkrades ålder och det valda försäk­
ringsskyddet påverkar premien. Eftersom risken 
för sjukdomar ökar med åldern, borde även 
årspremien stiga varje år. Årspremien för Oma­
vara­avtalet är dock utjämnad och därmed 
stiger inte priset med åldern. Med andra ord 
betalar du premier framtungt och premierna 
överförs till fonden. Premierna som influtit i 
fonden och avkastningen på fonden används 
för att täcka premierna under de sista åren 
försäkringen är i kraft.

Årspremie €  
Normal stigande premie
= riskpremie för försäkringen

Utjämnad premie

Besparingen
används till de

högre premierna mot
slutet av avtalstiden

Egen besparing

På fonden betalas en beräkningsränta på 1,5 
procent samt en eventuell kundåterbäring, det 
vill säga tilläggsränta. Premierna som behövs 
för att upprätthålla försäkringsskyddet, förvalt­
ningsavgifterna för avtalet och eventuella uttag 
från fonden samt expeditionsavgifterna avdras 
från fonden (se sidan 10). 

Storleken på en eventuell kundåterbäring 
fastställs årligen enligt LokalTapiola Livbolags 
tilläggsförmånsmål. Du kan läsa om de gällande 
tilläggsförmånsmålen på webbplatsen lokal­
tapiola.fi. 

Från den avtalsenliga fonden uppbärs årligen 
en förvaltningsavgift på 1 procent. Du får 
årligen en specifikation av fondens utveckling 
under det föregående året. 
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Hurdant skydd kan du få 
med Omavara-avtalet?
Dödsfallsförsäkring och 
fondåterbetalningsförsäkring 
I Omavara­avtalet ingår alltid en dödsfallsför­
säkring. Vi utbetalar avtalad ersättning till 
fastställda förmånstagare om den försäkrade 
avlider under försäkringens giltighetstid. Om 
avtalet inkluderar fondåterbetalningsförsäk­
ring, betalar vi även de i fonden influtna fram­
tungt betalda premierna till förmånstagaren om 
den försäkrade dör. I annat fall använder vi dem 
till förmån för andra försäkringstagare.

Försäkringens giltighet 

En person som fyllt 15 år kan ansöka om försäk­
ring. Försäkringen ska ansökas om senast vid 67 
års ålder. Skyddet gäller högst upp till 90 års 
ålder. 

Utbetalning av ersättning 

Vid ansökan om försäkring anger du i försäk­
ringsansökan en förmånstagare dvs. förordnar 
till vem ersättningen betalas. Vi betalar ersätt­
ningen om den försäkrade avlider under försäk­
ringens giltighetstid. 

Vi betalar ersättningarna enligt försäkringsvill­
koren till dina anhöriga om du inte har förord­
nat annan förmånstagare. Om du vill att ersätt­
ningen betalas till din sambo måste denne 
separat antecknas som förmånstagare efter­
som det i allmänhet använda förmånstagarför­
ordnandet ”anhöriga” inte omfattar sambo. 

Kom ihåg att ändra förmånstagarförordnandet 
om din livssituation ändrar. Ändringar ska 
anmälas skriftligt till LokalTapiola. Förmånsta­
garförordnandet kan inte ändras med stöd av 
testamente. 

Försäkring för bestående 
arbetsoförmåga
Du är berättigad till en engångsersättning som 
betalas på basis av bestående arbetsoförmåga 
om du på grund av sjukdom eller olycksfall 
slutgiltigt förlorar din arbetsförmåga och inte 
längre kan utföra ditt vanliga arbete och inte 
heller något sådant arbete som skulle kunna 
anses vara lämpligt för dig och garantera dig en 
skälig utkomst. Du har inte heller möjlighet att 
omskola dig.

En förutsättning för ersättning är dessutom att 
sjukdomens status är stabiliserad och bestående, 
du förväntas inte tillfriskna och ditt tillstånd 
försämras inte snabbt.

Du kommer överens om ersättningsbeloppet när 
du ansöker om försäkring.

Försäkringens giltighet 

En person som fyllt 15 år kan ansöka om försäk­
ring. Försäkringen ska ansökas om senast vid 58 
års ålder. Försäkring för bestående arbetsoför­
måga upphör när engångsersättningen har 
utbetalats. Skyddet gäller högst upp till 60 års 
ålder. 

Utbetalning av ersättning 

Vi betalar den avtalade engångsersättning när 
invaliditeten fortgått minst ett år och bevisats 
vara bestående. Försäkringsbeloppet kan vara 
samma under hela försäkringstiden eller minska 
enligt vad som avtalats. Ersättning betalas till 
den försäkrade. 

Försäkring för arbetsoförmåga
Som försäkrad är du berättigad att få dagpen­
ning vid arbetsoförmåga om du på grund av 
sjukdom eller olycksfall blir arbetsoförmögen 
under giltighetstiden för denna försäkring. Vi 
kommer överens om dagpenningbeloppet när 
du ansöker om försäkring. 

Försäkringens giltighet 

En person som fyllt 15 år kan ansöka om försäk­
ring. Försäkringen ska ansökas om senast vid 58 
års ålder. Skyddet gäller högst upp till 60 års 
ålder. 

Utbetalning av ersättning 

Vi betalar ersättning till den försäkrade när 
arbetsoförmågan oavbrutet har fortgått längre 
än den valda självrisktiden. Självrisktiden kan 
vara 21, 30, 60 eller 90 dagar. 

Under hela försäkringstiden betalar vi dager­
sättningar under högst 365 eller 730 dagar. 
Partiell arbetsoförmåga berättigar inte till 
ersättning.

Vårdförsäkring vid allvarlig sjukdom 
Försäkring vid allvarlig sjukdom passar utmärkt 
om du bara behöver skydd för stora medicin­ 
och vårdkostnader..
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Försäkringens giltighet 

En person som fyllt 15 år kan ansöka om försäk­
ring och försäkring ska ansökas om senast vid 
64 års ålder. Skyddet gäller högst upp till 65 års 
ålder. 

Utbetalning av ersättning 

Försäkringen ersätter vårdkostnader till följd av 
sjukdom och olycksfall: 
• avgifter för ingrepp gjorda av läkare eller 

professionell hälsovårdspersonal 
• sjukhusets vårddagsavgifter 
• av läkare ordinerade läkemedel som säljs på 

apotek.

Försäkringens självrisk är enligt ditt val 1 270 
eller 1 930 euro / sjukdom eller olycksfall. 
Maximiersättningen för sjukhusets vårddagsav­
gift är 531 euro per dag. Under hela försäk­
ringstiden ersätts kostnader högst upp till totalt 
65 100 euro. Ersättning betalas till den försäk­
rade. 

Hälsoförsäkring
Ju äldre man blir desto viktigare blir det att ta 
hand om sig själv. För att upprätthålla en bra 
hälsa och funktionsförmåga är det också viktigt 
att man snabbt får vård och därefter kan 
återvända hem snarast möjligt. 

Försäkringens giltighet 

Du kan ansöka om försäkring vid 55–64 års 
ålder. Skyddet gäller högst upp till 75 års ålder. 

Utbetalning av ersättning 

Hälsoförsäkringen ersätter vårdkostnader som 
du orsakas av en operation på en privat vårdin­
rättning och vårdkostnader för jämförbara 
åtgärder såsom strålbehandling eller ingrepp i 
samband med endoskopi. 

Försäkringen ersätter:
• undersökningar med direkt anknytning till 

förberedning av operativ vård vilka utförs 
för annat ändamål än att konstatera eller 
utesluta sjukdom 

• läkar­ och sjukskötararvoden 
• kostnader för operationssal och uppföljning 

med direkt anknytning till operation 
• läkemedel som används under vårdåtgärd 

och sjukhusvård 
• vårddagsavgifter för sjukhusvård i direkt 

anknytning till operation, högst 531 euro per 
dag.

På basis av försäkringen ersätts också ett 
kontrollbesök efter en operation och undersök­
ningar i samband med det. Om läkaren dess­
utom ordinerar dig rehabilitering för att du ska 
återhämta dig efter en operation ersätter 
försäkringen högst 10 gånger fysioterapi per 
operation.

Med försäkringen kan du även anlita hemvårds­
tjänster efter en operation som ersätts på basis 
av försäkringen. Sådana tjänster är till exempel 
städhjälp och färdtjänster, matförsörjning samt 
hemsjukvårdstjänster. För hemhjälp betalas 
högst 300 euro per operation.

Med hjälp av Hälsoförsäkringen kan du regel­
bundet gå på hälsoundersökningar. Du kan gå 
på undersökning en gång det år du fyller 65, 68, 
71 och 74 år. De år du kan låta undersöka din 
hälsa skickar LokalTapiola anvisningar om hur 
du ska gå till väga. Gå på hälsoundersökning 
under det kalenderår du fyller den fastställda 
åldern, annars anser vi att du har avstått från 
förmånen. 

Försäkringen ersätter som krishjälp ett läkarbe­
sök och fem besök hos en psykolog eller psyko­
terapeut om du fått fysiska skador i samband 
med ett rån eller ett inbrott eller om du miss­
handlats eller evakuerats vid eldsvåda. LokalTa­
piola förutsätter att rånet eller bostadsinbrot­
tet har anmälts till polisen. Försäkringen ersät­
ter högst två gånger krishjälp under försäkring­
ens giltighetstid. 

Under hela försäkringstiden kan kostnader 
högst ersättas upp till 30 900 euro. Kostna­
derna för hälsoundersökningen minskar inte 
maximiersättningarna. Ersättningar betalas till 
den försäkrade. Ersättning för vårdkostnader 
förutsätter att LokalTapiola på förhand beviljat 
en betalningsförbindelse för kostnaderna. 

Noggrannare beskrivningar av vad försäkringen 
ersätter och vilka begränsningar som ingår i 
försäkringen finns på sidorna 10–12 i villkoren 
för Omavara livförsäkring.
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Begränsningar
Försäkringsvillkoren innehåller begränsningarna 
och information om de situationer där ersätt­
ning inte utbetalas eller då den kan minskas. 
Nedan anges några av de viktigaste begräns­
ningarna och därmed lönar det sig att noggrant 
gå igenom försäkringsvillkoren.

Ersättningen kan minskas om den försäkrade 
orsakat sjukdomen eller skadan genom grov 
oaktsamhet. Detta gäller dock inte dödsfalls­
försäkringen. 

Ersättning betalas i allmänhet inte om den 
försäkrade orsakat sjukdomen eller skadan 
uppsåtligen. Om den försäkrade begår själv­
mord utbetalas dödsfallsersättningen om 
försäkringen varit i kraft över ett år. Ersättning 
utbetalas inte heller om den försäkrades död, 
sjukdom eller skada orsakats
• när den försäkrade deltagit i krig eller 

väpnad konflikt utomlands 
• när den försäkrade deltagit i internationella 

fredsbevarande uppgifter eller anknytande 
uppgifter. 

• av plötslig påverkan från vapen eller anord­
ning som baserar sig på kärnreaktion och 
som dödat eller skadat massvis av 
människor. 

Ersättning utifrån en eventuell fondåterbetal­
ningsförsäkring som ingår i avtalet betalas dock 
alltid.

Vårdförsäkringen för allvarlig sjukdom täcker 
t.ex. inte 
• annan undersökning och vård än sådan som 

är ordinerad av läkare och nödvändiga 
enligt allmänt accepterad medicinsk erfa­
renhet 

• rese­ eller övernattningskostnader 
• fysioterapi eller därmed jämförbar behand­

ling 
• terapi 
• undersökning som utförts eller vård som 

getts annanstans än i Finland 
• kostnader för undersökning och vård av 

skada som uppstått vid av idrottsförbund 
eller ­förening anordnad tävling eller match 
eller vid träning inför dessa eller i övrig 
träning som ingår i träningsprogram 

• kostnader som hänför sig till graviditet eller 
förlossning, abort eller prevention eller vård 
på grund av barnlöshet 

• kostnader för undersökning och vård till 
följd av missbruk av alkohol eller läkemedel 
eller bruk av narkotika

Hälsoförsäkringen ersätter till exempel inte: 
• fortsatta undersökningar till följd av häl­

soundersökning 
• läkararvoden och undersökningskostnader 

för att konstatera eller utesluta sjukdom 
• kostnader för offentlig hälsovård, såsom 

operationer och vårdåtgärder som anskaf­
fats som köpta hälsovårdstjänster 

• läkararvoden i samband med annat än i 
samband med operationer eller krishjälp 
som ersätts 

• mediciner eller sjukhusets vårddagsavgift i 
andra fall än för tiden av sjukhusvård som 
krävs på grund av operationen 

• vård utanför Finland 
• förebyggande vård, vaccineringar eller 

andra hälsoundersökningar än periodiska 
kontroller som ingår i denna försäkring

Detaljerade ersättningsbegränsningar finns i 
punkt 2 i försäkringsvillkoren för respektive 
försäkringsskydd. 

Om kostnad för vilken ersättning ansökts i 
betydande grad överstiger den normala kost­
nadsnivån som i allmänhet efterföljs, har 
LokalTapiola rätt att minska ersättningen så 
att den är skälig.
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Hur söka ersättning?
Vi står gärna till tjänst i ersättningsärenden. Du 
kan ringa vår telefontjänst 0 9 4 5 3 8 0 0 0 
(mån–fre kl. 8–18, lör kl. 9–15). Vi rekommende­
rar att du i synnerhet kontaktar oss före lång­
varig och dyr vård påbörjas.

Ansökan om ersättning för 
arbetsoförmåga och dödsfall
På webbplatsen lahitapiola.fi/ersattningvidar­
betsoformaga finns anvisningar om sökande av 
ersättning för arbetsoförmåga. Av anvisningar 
framgår ansökningspraxis samt detaljerad 
information om bilagorna som ersättningsansö­
kan kräver.

Vid dödsfall fås ersättningsärendet anhängigt 
genom att ringa oss. Ersättning söks med en 
separat blankett för ersättningsansökan. Ytterli­
gare information om dödsfallsersättningar finns 
på sidan lahitapiola.fi/livforsakringsersattning. 

Den separata ersättningsansökan med bilagor 
kan du posta till adressen: 

LokalTapiola­gruppen
Skanning 
02010 LOKALTAPIOLA 

Ansökan om ersättning på basis av 
Vårdförsäkring vid allvarlig sjukdom
Ersättning för sjukvårdskostnader söks via den 
elektroniska ersättningstjänsten som ingår i 
LokalTapiolas nättjänst. Du kan logga in på 
nättjänsten med koderna till din egen internet­
bank. Du kan söka kostnadsersättning när 
kostnaderna överstiger självrisken. När du 
använder den elektroniska ersättningstjänsten 
får du ersättningen snabbt. 

Vid ersättningsansökan med den elektroniska 
ersättningstjänsten behöver man inte alltid 
skicka verifikaten till Lokal­Tapiola. Tjänsten ger 
dig instruktioner om hur du ska göra med 
verifikaten. Du kan bekanta dig med ersätt­
ningstjänsten på adressen lahitapiola.fi.

Ansökan om ersättning på basis av 
Hälsoförsäkring
När du använder Hälsoförsäkringen ska du före 
åtgärden begära en betalningsförbindelse. Då 
betalar vi fakturan direkt till vårdinrättningen. 
Försäkringen har ingen självrisk. 

För att vi ska kunna handlägga betalningsför­
bindelsen måste den vårdande läkaren ge oss 
information om sjukdomen eller skadan, åtgär­
den och en kostnadsuppskattning. 

För att LokalTapiola på dina vägnar ska kunna 
söka den ersättning som baserar sig på sjukför­
säkringslagen måste du underteckna en 
FPA­fullmakt. Information om betalningsförbin­
delse får du på adressen lahitapiola.fi eller från 
vår telefontjänst

Utbetalning av ersättning
Den elektroniska ersättningstjänsten är det 
snabbaste sättet att sköta ersättningsärenden 
vid vårdkostnader. I bästa fall kan du få ersätt­
ningen samma vardag som du gjort ersätt­
ningsansökan. 

Om det tar över en månad före ersättningen 
betalas efter att ansökan och behövliga utred­
ningar anlänt, betalar vi dröjsmålsränta enligt 
räntelagen. Ersättningarna enligt sjukförsäk­
ringslagen ska först sökas från FPA inom sex 
månader efter att kostnaderna betalades.

Ersättning ska sökas hos LokalTapiola skriftli­
gen inom ett år från att ersättningssökande 
fått kännedom om försäkringen, försäkringsfal­
let och påföljden som föranletts av försäkrings­
fallet. Ersättning ska i varje fall sökas senast 
inom tio år efter försäkringsfallet eller dess 
påföljder. Om anspråket inte framställs inom 
tidsfristen, förlorar ersättningssökanden sin rätt 
till ersättning.
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Hur fastställs och betalas 
premierna?
Uppgörande av betalningsplan
I betalningsplanen ser du premierna, som du ska 
betala för att säkerställa, att avtalet hålls i 
kraft fram till avtalad dag och. I betalningspla­
nen förväntas att till fonden betalas förutom 
beräkningsräntan även den årliga kundåterbä­
ringen. Eftersom kundåterbäringen fastställs 
årligen på basis av Livbolagets resultat, 
används förväntad avkastning som grund i 
beräkningen i betalningsplanen. Om den för­
verkligade kundåterbäringen skiljer sig från det 
som förväntats i beräkningen i betalningspla­
nen, korrigeras årspremien enligt betalningspla­
nen årligen på motsvarande sätt i samband 
med datakörningen.

Premiebetalning
Som första premie fakturerar vi minst en på 
betalningssättet baserad andel av årspremien 
som antecknats i betalningsplanen. Därefter 
kan du betala premierna enligt avtalade betal­
ningsposter. 

Den första premien måste du betala senast på 
förfallodagen. Om premien inte betalas senast 
på förfallodagen säger vi upp avtalet. Du kan 
dock ännu betala den första premien under 
uppsägningstiden och därmed säkerställa att 
skyddet förblir i kraft. 

Vi skickar dig en anmälan om uppsägning och 
då upphör försäkringsskyddet när det gått 14 
dagar fr.o.m. att anmälan skickades. Om du 
betalar premien före uppsägningsdatumet vi 
anmält hålls försäkringsavtalet i kraft. Ett 
upphört avtal går inte att återuppliva. 

Vi fakturerar premierna enligt ett avtalat antal 
betalningsposter; en post eller två, tre, fyra eller 
sex poster om året. Genom att betala pre­
mierna enligt betalningsplanen hålls försäk­
ringsskyddet i kraft.

Hur avvikelserna i betalningsplanen 
inverkar på premien
Vi justerar årligen betalningsplanen i förhål­
lande till realiserade och planerade premier 
samt fonden. 

Premierna ska betalas enligt betalningsplanen. 
Om du betalat en premie som överskrider 
betalningsplanen, beaktas denna större influtna 
fond när betalningsplanen justeras. LokalTapi­
ola har rätt att återbetala premier som över­
skrider betalningsplanen. Om du betalat mindre 
än det som fastställts i betalningsplanen, 
utvecklas fonden i försäkringen inte enligt 
planen. För att riskförsäkringsskyddet ska gälla 
fram till det avtalade datumet ändrar vi betal­
ningsplanen genom att höja årspremien. 

Om fonden i avtalet inte räcker till för att 
upprätthålla försäkringsskyddet, upphör avta­
let. Vi varnar om att avtalet upphör senast en 
månad före upphörandet. 

Återupplivning av upphörd försäkring
En försäkring som upphört på grund av att den 
första premien blivit obetald kan inte återuppli­
vas. Ett försäkringsavtal som upphört på grund 
av att fondtillgångarna tagit slut kan återuppli­
vas genom att betala den behövliga premien 
inom sex månader efter att avtalet upphörde.
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Kan jag göra uttag från 
fonden?
Uttag från fonden under 
försäkringstiden
Om ditt Omavara­avtal inkluderar fondåterbe­
talningsförsäkring kan ta ut framtungt betalda 
premier som influtit i fonden även under avtals­
tiden. Avtalet måste dock alltid innehålla minst 
så mycket tillgångar att de räcker till för att 
upprätthålla försäkringsskyddet under sex 
månader efter uttaget från fonden. 

Eftersom uttag från fonden minskar fonden 
som utjämnar årspremien, kan det hända att 
premien enligt betalningsplanen höjs för att 
säkerställa att avtalet hålls i kraft fram till det 
önskade slutdatumet. 

Fonden vid utgången av avtalet
När Omavara­avtalet upphör den avtalade 
tidpunkten betalar vi fondens eventuella åter­
köpsvärde till försäkringstagaren.

Om Omavara­avtalet upphör på grund av den 
försäkrades död, betalar vi premierna som influ­
tit i fonden som dödsfallsersättning till för­
månstagaren, förutsatt att avtalet inkluderar 
fondåterbetalningsförsäkring. 

Expeditionsavgifter
När du tar ut framtungt betalda premier från 
fonden eller säger upp avtalet, är expeditions­
avgiften 1 % av summan som tas ut, dock minst 
• 160 euro under det första året
• 80 euro under det andra året
• 40 euro under det tredje året och senare år.

Expeditionsavgiften för extra årsrapport eller 
annat intyg är 8 euro. För försäkringsintyg 
uppbärs ingen expeditionsavgift.

Beskattning
I denna produktbeskrivning har beskattningen 
presenterats i huvuddrag och enligt vad som 
gäller 1.1.2022. Skattebestämmelserna och 
beskattningspraxisen kan ändra i framtiden

Beskattning av dödsfallsersättningar
Ersättningarna som betalas till nära anhöriga är 
i sin helhet underkastade arvsskatt. Om döds­
fallsersättningen betalas till andra än nära 
anhöriga, utgör de utbetalda ersättningarna i 
sin helhet skattepliktig kapitalinkomst. 

Nära anhöriga är t.ex. make/maka, barn, 
barnbarn och föräldrar. I skattelagstiftningen 
anses som make/maka även sambon som bor i 
samma hushåll när de samboende har eller har 
haft ett gemensamt barn eller om de tidigare 
varit gifta med varandra.

Beskattning av försäkringens 
återköpsvärde
Om premier som betalats för att utjämna 
premien har intjänat återköpsvärde efter att 
avtalet upphört, verkställs förskottsinnehållning 
på den eventuella avkastningen. Avkastningen 
beräknas genom att från betalningen subtra­
hera premierna som använts för att öka fonden 
och upprätthålla dödsfallsskyddet. Om försäk­
ringstagaren själv inte är den försäkrade, är 
sparbeloppet eller återköpsvärdet som försäk­
ringstagaren får skattepliktig kapitalinkomst i 
sin helhet.

Beskattning av ersättningar 
från Vårdförsäkring vid allvarlig 
sjukdom, Försäkring för bestående 
arbetsoförmåga och Hälsoförsäkring
Ersättningar som betalats med stöd av dessa 
försäkringar är skattefria för den försäkrade

Försäkring för arbetsoförmåga
Dagersättning som betalas på basis av invalidi­
tetsförsäkring är skattepliktig förvärvsinkomst 
för den försäkrade.
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Hur ansöka om försäkring?
När du ansöker om försäkring, kartläggs din 
situation och ditt försäkringsbehov noggrant. 
Utgående från kartläggningen bygger vi upp en 
lämplig försäkringslösning för dig. Du kan 
ansöka om försäkring genom att fylla i en 
försäkringsansökan där du anger vilket försäk­
ringsskydd du vill ha. Den försäkrade ska vara 
minst 15 år gammal. För att bedöma ansökan 
behöver vi även uppgifter om ditt hälsotillstånd. 
Hälsotillståndet utreds med en konfidentiell 
hälsoutredning.

Det är viktigt att du svarar sanningsenligt och 
fullständigt på alla frågor. Hälsotillståndet och 
sjukdomshistorian påverkar på vilka villkor 
försäkringen kan beviljas. 

Försäkringen ersätter inte sådana sjukdomar 
och skador, som har börjat eller som man haft 
symptom på redan före försäkringen trädde i 
kraft. På grund av ditt hälsotillstånd kan för­
säkringsskyddet begränsas, premien höjas eller 
försäkringen inte beviljas dig alls. 

Om det senare framgår att de uppgifter som du 
har gett i hälsoutrednigen är felaktiga eller 
bristfälliga, har LokalTapiola rätt att i efter­
hand enligt lagen om försäkringsavtal ansluta 
begränsande villkor till avtalet, varvid ersätt­
ning inte betalas eller försäkringen kan sägas 
upp.

När träder avtalet i kraft?
Om vi kan bevilja försäkringsskyddet enligt 
ansökan, begränsande villkor eller mot högre 
premie träder avtalet i kraft datumet som 
antecknats i ansökan, dock tidigast det datum 
den skriftliga ansökan getts eller skickats till 
LokalTapiola. 

Om premien måste höjas på grund av ditt 
hälsotillstånd får du ett nytt anbud. Du godkän­
ner anbudet genom att betala fakturan för 
försäkringsavtalet eller genom att skriftligen 
meddela LokalTapiola om godkännande. 

Hur ändra försäkringen?
Du kan när som helst ändra försäkringsskyddet. 
Om du ska teckna en ny försäkring, höja gäl­
lande ersättningsbelopp, sänka självrisken eller 
förlänga försäkringens giltighetstid får det inte 
ha skett signifikanta förändringar i ditt hälso­
tillstånd. Därför krävs det alltid en ny hälsout­
redning i dessa fall. 

En ändring av försäkringsskyddet i avtalet leder 
till en omräkning av betalningsplanen.

Indexjusteringar
Premien, ersättningsbeloppen och självriskerna i 
euro justeras årligen i enlighet med levnads­
kostnadsindexet.
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LokalTapiolas rätt till 
ändringar
För Omavara­avtalen har i beräkningsgrunderna 
fastställts försäkringsmatematiska grunder. 
Enligt dessa grunder fastställs t.ex. premierna 
som uppbärs för försäkringsskyddet. 

LokalTapiola har rätt att ändra beräkningsgrun­
derna för försäkringen, försäkringsvillkoren och 
övriga avtalsvillkor om orsaken till ändringen är 
en förändring i den allmänna dödlighetsintensi­
tetsutvecklingen eller att den allmänna ränteni­
vån sjunkit. 

Försäkringsvillkoren och beräkningsgrunderna 
för försäkringsskydd som gäller annat än 
dödsfall kan ändras även när orsaken är ny eller 
ändrar lagstiftning, myndighetsbestämmelse 
eller oförutsedd ändring av omständigheterna. 

Dessutom kan försäkringsvillkoren och beräk­
ningsgrunderna ändras om ändringen baserar 
sig på skadekostnadsutvecklingen eller en 
höjning av kostnadsnivån som påverkar försäk­
ringen eller om skadekostnaden för försäkringar 
som ersätter sjukvårdskostnader signifikant 
överskrider det beräknade ersättningsbeloppet 
på basis av vilket premien fastställts.

LokalTapiola har dessutom rätt att göra smärre 
ändringar i försäkringsvillkoren som inte påver­
kar försäkringsavtalets centrala innehåll. 
LokalTapiola meddelar om ändringar senast en 
månad innan de träder i kraft.

Hur upphör försäkringen?
Avtalat upphörande
Omavara­avtalet gäller den period som anteck­
nats i kontraktet. Avtalet upphör dock senast 
när den försäkrade dör. Avtalet kan även 
upphöra på grund av att de inbetalda pre­
mierna inte räcker till för att upprätthålla 
försäkringsskyddet. 

Uppsägning av avtal
Som försäkringstagare kan du när som helst 
säga upp Omavara­avtalet. Avtalet upphör när 
en skriftlig anmälan om uppsägning tillställts 
LokalTapiola. I uppsägningsanmälan kan du 
även ange ett datum då försäkringen ska 
upphöra. Om du säger upp avtalet upphör även 
hela försäkringsskyddet. Då betalar vi till dig 
avtalets återköpsvärde, det vill säga premierna 
som influtit i fonden minskade med expeditions­
avgiften (se expeditionsavgifter på sid 10).

Rätt till fortsatt försäkring
Som försäkringstagare kan du dock inom sex 
månader fr.o.m. uppsägningen få ett nytt 
försäkringsavtal utan hälsoutredning i form av 
en s.k. fortsättningsförsäkring. Fortsättnings­
försäkringen inkluderar endast dödsfallsskydd 
som motsvarar det tidigare skyddet minskat 
med den utbetalda försäkringsbesparingen. 
Fortsättningsförsäkringen upphör samma 
datum som det uppsagda avtalet skulle ha 
upphört.

LokalTapiolas rätt att säga upp avtalet
LokalTapiola har rätt att säga upp försäkringen 
om du vid tecknandet av försäkringen inte gett 
korrekta och fullständiga uppgifter om ditt 
hälsotillstånd och LokalTapiola inte överhuvud­
taget skulle ha beviljat försäkringen om uppgif­
terna varit korrekta och fullständiga. 

LokalTapiola har även rätt att säga upp försäk­
ringen om du inte betalat tillräckligt med 
premier för att upprätthålla försäkringsskyddet. 
Likaså har LokalTapiola rätt att säga upp 
försäkringen om du uppsåtligen orsakat ett 
försäkringsfall eller om du efter ett försäkrings­
fall svikligen har lämnat oriktiga eller bristfäl­
liga upplysningar till LokalTapiola som är av 
betydelse för utredningen av LokalTapiolas 
ansvar. LokalTapiola ska säga upp försäkringen 
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skriftligt utan obefogat dröjsmål efter att ha 
fått kännedom om grunden till uppsägningen. 

LokalTapiola har rätt att säga upp ett gällande 
försäkringsskydd för olycksfall, vårdkostnader 
och arbetsoförmåga att upphöra vid utgången 
av premieperioden eller kalenderåret. Försäm­
rat hälsotillstånd är inte en grund för uppsäg­
ning. LokalTapiola ska skicka uppsägningsan­
mälan senast en månad före försäkringen 
upphör.

Vilka lagar och villkor 
tillämpas på avtalet?
På avtalet tillämpas 
• lagen om försäkringsavtal och övrig finsk 

lagstiftning 
• vid respektive tidpunkt gällande skattelagar. 

Skattebestämmelserna och beskatt­
ningspraxisen kan ändra i framtiden. Lokal­
Tapiola ansvarar inte för eventuella skatte­
påföljder eller övriga kostnader som orsa­
kats av dessa. 

• villkoren för livförsäkringen Omavara som 
trädde i kraft 10.3.2021.

Vad göra om du är missnöjd 
med LokalTapiolas beslut?
Om du t.ex. är missnöjd med LokalTapiolas 
ersättningsbeslut, ska du först kontakta oss. 
Eventuella missförstånd eller felaktigheter 
korrigeras. Om vi anser att beslutet är avtalsen­
ligt men du vill utreda ärendet ytterligare, kan 
du kontakta LokalTapiolas Kundmedlingsbyrå. 
Kundmedlingsbyrån är LokalTapiolas interna 
kanal för sökande av ändring som handlägger 
frågor i anslutning till livförsäkringar, place­
ringstjänster och frivilliga skadeförsäkringar. 

Försäkrings­ och finansrådgivningen är en 
obunden part som ger gratis råd och anvis­
ningar till kunderna. Försäkrings­ och finansråd­
givningen och Försäkringsnämnden ger även 
rekommendationer om avgörande i tvister. 
Försäkrings­ och finansrådgivningen handläg­
ger inte tvist som är anhängig eller har hand­
lagts i konsumenttvistenämnden eller domstol.
Rekommendationer om avgörande kan också 
anhållas hos konsumenttvistenämnden. Konsu­
menttvistenämnden ger endast utlåtanden till 
konsumenter.

Kontaktuppgifter: 

LokalTapiola 
Kundmedlingsbyrå 
02010 LokalTapiola 
www.lahitapiola.fi 

Konsumenttvistenämnden 
Tavastvägen 3 B 
PB 306 
00531 Helsingfors 
tel. 0 2 9 5 6 6 5 2 0 0 
kril@oikeus.fi 
www.kuluttajariita.fi 

Försäkrings­ och finansrådgivningen FINE 
Porkalagatan 1 
00180 Helsingfors 
Tel. 0 9 6 8 5 0 1 2 0 
www.fine.fi

Försäkringstagaren, den försäkrade eller för­
månstagaren kan föra ärendet till tingsrätten 
på den egna hemorten eller på försäkringsbola­
gets hemort, dvs. Esbo tingsrätt. Talan ska 
väckas inom tre år efter att parten fått skrift­
ligt besked om försäkringsbolagets beslut och 
denna tidsfrist. 

På försäkringsavtalet tilllämpas Finlands lag.

http://www.lahitapiola.fi
http://www.kuluttajariita.fi
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Försäkringsbolagen övervakas av Finansinspek­
tionen. Finansinspektionens kontaktuppgifter: 
tel. 0 1 0 8 3 1 5 1 
PB 103 
00101 Helsingfors
www.finanssivalvonta.fi

Försäkringsgivare 
LokalTapiola Ömsesidigt Livförsäkringsbolag 
Besöksadress: Norrskensgränden 1, 02100 Esbo 
Postadress: 02010 LokalTapiola Handelsregister, 
FO­nummer 0201319­8 
Hemort: Esbo

LokalTapiola Ömsesidigt Livförsäkringsbolag 
har fått tillstånd av Finansinspektionen att 
fram till 1.1.2032 vidta övergångsåtgärder vid 
kalkyleringen av solvensen. Berättelsen om 
LokalTapiola Ömsesidigt Livförsäkringsbolags 
solvens och ekonomiska situation finns att få på 
adressen www.lokaltapiola.fi. 

Försäkringsgivaren ger inte personliga rekom­
mendationer om de försäkringar som erbjuds.

Beloppet av arvodet som betalas för försäljning 
av försäkring varierar per försäkringsgren. 
Storleken på försäkringsbeloppet och styckean­
talet sålda försäkringar kan inverka på arvodet 
för den person som erbjuder försäkring. Belop­
pet av arvodet för den som erbjuder försäkring 
kan också påverkas av att målen för en viss 
tidsintervall uppnås och storleken på arvodet 
preciseras därmed först efter att försäkringen 
har erbjudits.

Viktigt att veta om hantering 
av personuppgifter 
LokalTapiola är angelägen om kundernas integri­
tetsskydd och behandlar personuppgifter enligt 
dataskydds­ och försäkringslagstiftningen, 
övriga tillämpliga bestämmelser samt god sed 
för informationshantering och ­behandling.

Personuppgifter behandlas för att erbjuda 
LokalTapiolas produkter och tjänster samt 
sköta kundrelationen. Uppgifterna kan även 
användas till att exempelvis marknadsföra 
produkter och tjänster till kunderna. 

LokalTapiola använder sig av automatiserat 
beslutsfattande och profilering till exempel vid 
försäkrings­ och ersättningsbeslut samt för att 
rikta marknadsföringen. Vi meddelar om auto­
matiserat beslutsfattande i samband med varje 
tjänst i vilken automatiserat beslutsfattande 
ingår.

Personuppgifter skaffas i huvudsak av kunden, 
parterna kunden befullmäktigat, myndigheter­
nas offentliga register och från kreditupplys­
ningsregistret. Personuppgifter överlåts till 
utomstående endast med kundens samtycke 
eller enligt lagstiftningen.

Kundens identifieringsuppgifter och övriga 
personuppgifter kan användas för att utreda, 
avslöja och förhindra penningtvätt och finan­
siering av terrorism. Dessutom kan uppgifter 
överlåtas till myndigheter för undersökning av 
penningtvätt och finansiering av terrorism samt 
för undersökning av sådana brott genom vilket 
de tillgångar eller den vinning av brott som är 
föremål för penningtvätt eller finansiering av 
terrorism har erhållits.

LokalTapiola spelar in telefonsamtal och sparar 
chattdiskussioner som förs med kunderna för 
att verifiera ärendet och säkerställa kvaliteten 
på betjäningen.

Det finns dataskyddsbeskrivningar över Lokal­
Tapiolas personregister i vilka vi berättar om 
personuppgifterna som behandlas i registren, 
om själva behandlingen av uppgifterna och om 
den registrerades rättigheter. Du kan bekanta 
dig med dataskyddsbeskrivningarna och 
behandlingen av personuppgifter på LokalTapi­
olas webbsida (www.lahitapiola.fi/henkilötieto­
jenkäsittely). På begäran kan dataskyddsbe­
skrivningar även fås per post eller e­post via 
adressen tietosuoja@lahitapiola.fi.

Vi betjänar på finska och svenska. 

http://www.finanssivalvonta.fi
http://www.lokaltapiola.fi
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LokalTapiola Ömsesidigt Livförsäkringsbolag 
www.lahitapiola.fi 

Postaddress 02010 LOKALTAPIOLA 
FO­nummer 0201319­8 

Hemort Esbo 
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